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introducao

As consequéncias da pandemia de
Covid-19 se projetam sobre a economia
e o cotidiano das pessoas no mundo
todo. Como agentes de transformacao
do ecossistema empreendedor,

Nnossa Missao € aplicar o direito e as
leis para promover a inovagao € o
desenvolvimento da sociedade.

Diante deste cenario, reforcamos

O NOSSO COMPromMisso com a
democratizacao do conhecimento

e a producao de conteudo juridico
de qualidade e acessivel a todas as
pessoas, sempre com vistas a facilitar
a construcao de um ambiente juridico
aberto a inovagao. Em momentos
como este, vemos na inovagao a
forca motriz para a reconstrucao de
empresas € mercados.

E natural que todos tenhamos
muitas duvidas. Afinal, quais sao as
implicacdes juridicas da pandemia
causada pelo novo Coronavirus?
Como podemos medir o seu impacto
nas mais diversas relacdes sociais

e empresariais € mitigar possiveis
riscos? O objetivo do presente Dossié

€ promover uma visao clara e objetiva
acerca do que ocorre dentro dos
bastidores do mundo do Direito, com
uma abordagem multidisciplinar

e intersetorial.

Tratamos de temas pertencentes

aos campos do Direito do Trabalho,
Societario e Contratual, da Protecao
de Dados, de Midia e Tecnologia, do
Mercado Financeiro e de Capitais.
AQui vocé encontrara perspectivas

de mercado e oportunidades, assim
como medidas de boas praticas legais
que dizem respeito aos mais diversos
setores e atividades.

Esperamos poder contribuir com
conhecimento util em um momento
de enormes pressdes sobre as pessoas
e as empresas. Com isso, esperamos
reduzir a distancia até a retomada dos
negocios, dos empregos e da economia
como um tudo.

Contem conosco para o
esclarecimento de qualquer davida e
O apoio em quaisquer questoes afins.
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Impactos tributarios
do COVID-19
(“Coronavirus”) em
empresas e pessoas fisicas

Ivana Ribeiro de Souza Marcon
ivana@baptistaluz.com.br

Publicado em:
18 de marco de 2020

No atual cenario que estamos vivendo,
em que fronteiras de diversos paises
estao sendo fechadas, e que a populacao
esta sendo convocada a permanecer

em casa a fim de conter a disseminacao
e o contagio do COVID-19, ha grande
preocupacao sobre a iminente ameaca
de encolhimento das atividades
econdmicas em geral, que certamente
irao afetar diversos setores da economia.

Uma das preocupacdes das empresas
diante de um cenario de recuo das
atividades econémicas € de como
manter seu fluxo de caixa para fazer
frente as despesas necessarias, como o
pagamento de aluguéis, funcionarios e
tributos.

O Governo Federal preparou um pacote
emergencial de medidas objetivando
reduzir os impactos negativos do
Coronavirus, incrementar o sistema

de saude e estimular a economia. Na
area tributaria, as principais medidas
anunciadas foram as seguintes:
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: : Medida Proviséria n° 927/2020:

: Portaria ME n° 139/2020:

Prorrogacao do prazo de pagamento
das contribuicées ao PIS, COFINS,
: CPRB, Funrural, Contribuicdo

do Empregador Doméstico, relativas
as competéncias de marco e abril de
2020, que poderao ser pagas no prazo
de vencimento das contribui¢coes

: apuradasnos meses de julho e setembro : :

de 2020, respectivamente.

: Resolugdo CGSN n° 154/2020:

Prorrogacio do prazo para pagamento :

: dos tributos apurados no ambito
do Simples Nacional, dos periodos
: de apuracdo de marco, abril e maio
de 2020, para os meses de outubro,
novembro e dezembro de 2020,
respectivamente para os tributos

: federais e prorrogados para os meses de : :

julho, agosto e setembro de 2020 para o
:ICMSe oSS

: : Suspensdo do pagamento do FGTS
: : devido pelos empregadores, nos

! Previdenciaria Patronal e Contribuicdo : perpdos CREPUEIEED EE rTwarg:o, 2l
:: emaio de 2020, com vencimentos

: ¢ em abril, maio e junho de 2020,

: : respectivamente.

Os valores de FGTS suspensos
poderao ser pagos parcelados,
sem a incidéncia de juros e multa,
em até 06 parcelas mensais, com
vencimento no 7° dia de cada més,
a partir de julho de 2020.

E obrigatdria a entrega das
declaragdes - valores nao
declarados serao considerados em

atraso e deverao ser recolhidos com :

encargos de juros e de multa.

Ha prorrogacao por 90 dias
dos prazos das certiddes de
regularidade do FGTS emitidos
anteriormente a 22 de margo
de 2020.

O parcelamento de débitos de FGTS

em curso, que tenham parcelas a
vencer nos meses de marco, abril e
mMaio nao impedirao a emissao de
certificado de regularidade.

BAPTISTALU
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Medida Proviséria n° 932/2020:

Reducao de 50% das contribuicoes
do Sistema S (SENAI, SESI, SESC,

junho de 2020.

devidas ao Sistema S (com excegao da
contribuicao ao SEBRA (0,6%)), ocorrera
conforme abaixo:

ENTIDADE (Sistema S) Aliquota
Anterior Aliquota Reduzida

SESCOOP 25% 1,25%
SESI 15%  0,75%
SESC 15%  0,75%
SEST 15%  0,75%
SENAC 1% 0,5%
SENAI 1% 0,5%
SENAT 1% 0,5%

A contribui¢cdo do SENAR tera suas
aliquotas reduzidas para 1,25% da
contribuicao incidente sobre a folha

de pagamento; 0,125% da contribui¢ao
incidente sobre a receita da
comercializagao da producgao rural devida
pelo produtor PJ e agroindustria; e 0,1% da
contribuicao incidente sobre a receita da
comercializagao da producgao rural devida

pelo produtor rural PF e segurado especial.

: Resolugées CAMEX n° 28/2020:

Reducao a zero das aliquotas de

: importacdo para produtos médicos
SENAC) de 01 de abril de 2020 até 30 de :
: tratamento e combate ao COVID-19,

A reducao das aliquotas de contribui¢coes 2150 S0 dle setemibie cle 2020,

: @ hospitalares utilizados no

. Decreto n°10.285/2020:

Reducgao a zero das aliquotas do IPI
de produtos médicos e hospitalares
utilizados no tratamento de combate
ao COVID-19, até 01 de outubro de
2020,

. Decreto n°10.302/2020:

Reducao a zero das aliquotas do IPI
sobre artigos de laboratdrio ou de
farmacia, luvas e itens semelhantes,
exceto para cirurgia, e termémetros
clinicos, de 01 de abril de 2020 até 01
de outubro de 2020.

. Decreto n°10.305/2020:

Reducgao a zero da aliquota do |IOF-
Crédito, de 03 de abril de 2020 até

03 de julho de 2020, nas seguintes

operacoes:

BAPTISTALU
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(i) Empréstimo, de qualquer
modalidade, e de abertura de crédito;

(ii) Desconto, inclusive na alienacéo
de direitos creditdrios para factoring;

(iii) Adiamento a depositante;

(iv) Empréstimos, inclusive sob a
forma de financiamento;

(V) Excessos de Limite, ainda que o
contrato esteja vencido;

(vi) Nas operacdes discriminadas nos
itens (i) a (v) acima, em que o valor
seja de até R$30.000,00 e quando

o mutario for optante do SIMPLES
Nacional.

para aquisicao de imoveis ndao
residenciais em que o mutuario for
pessoa fisica;

(viii) Operacdes de crédito;

(ix) Prorrogacéo, renovacdo, novacao,
composicao, consolidacao, confissao
de divida e negdcios assemelhados,
de operagao de crédito em que nao
haja substituicdo do devedor; e

(x) Nas operacdes de crédito ndo
liguidadas no vencimento, cuja
tributacao nao tenha atingido a
limitagcao maxima prevista.

Portaria 139/2020:

Prorrogacao do prazo de
pagamento de PIS, COFINS,
Contribuicao Previdenciaria
Patronal e Contribuicao do
Empregador Doméstico, relativas
as competéncias de marco e abril de

: 2020. Elas poderao ser pagas no prazo
de vencimento das contribuicdes
: devidas de julho e setembro de 2020,

respectivamente.

Medida Proviséria 931/2020:

Prorrogac¢ao do prazo da

: Assembleia Geral Ordinaria (AGO)
(vii) Nas operacgdes de financiamento : :

para aprovacao das contas e

: destinacdo do resultado.

Prorrogou-se até o final do més de
julho de 2020 a realizagao da AGO
anual para aprovacao das contas dos
administradores, demonstracdes
financeiras, destinacao dos lucros

e eleicao dos administradores, do
exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2019.

Cabera ao Conselho de
Administracao deliberar sobre
assuntos urgentes de competéncia
da assembleia geral, exceto se

BAPTISTALU
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Portaria Conjunta RFB/PGFN n°

houver disposicdo em contrario no
UVer diSposic ' 555/2020:

Estatuto Social.
Prorrogacao, por 90 dias, do

Além disso, a Diretoria podera
prazo de validade das Certidoes

declarar dividendos até a realizacao

da AGO, independentemente de Negativas de Débitos relativos a
reforma do Estatuto Social, : ! Créditos Tributarios Federais e a
Vale dizer que atos societarios Divida Ativa da Unido (CND) e das
assinados a partir de 16/02/2020 : i Certiddes Positivas com efeitos
deverdo ser arquivados em até 30 ‘i de Negativa.

dias apos o restabelecimento dos

i | ESP.
servicos pela JUCES Portaria RFB n° 543/2020:

Acionistas poderao participar e votar
a distancia em Assembleia Geral,
conforme instrucao editada pelo
DREI.

Suspensao dos seguintes atos na
Receita Federal, até 29 de maio de
2020:

Pratica de atos processuais;

Emissao de avisos de cobranga;

Intimagao para pagamento de
tributos;

Exclusao de contribuinte de
parcelamento por inadimpléncia
no pagamento das parcelas;

Registro de inaptidao no
CNPJ motivo por auséncia de
declaragoes;

Emissao de despachos decisoérios
sobre os pedidos de restituicdo,
ressarcimento e reembolso e
declaragdes de compensagao.

BAPTISTALU
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Portaria PGFN n° 7820/2020: : | Portaria PGFN n° 7821/2020:
Instituicdo de procedimentos : | Suspensdo de atos de cobranca e
para a Transacao Extraordinaria. : prazos até 16 de junho de 2020. Os
Este procedimento € disciplinado da ‘! seguintes atos ficam suspensos:

seguinte forma: : o
Encaminhamento de certiddes de

Aplicavel a créditos inscritos em divida ativa para protesto;

divida ativa da Unido; .
Instauragao de novos

Pagamento de entrada de 1% do procedimentos administrativos
valor total dos débitos a serem : de reconhecimento de
transacionados, divididosem até 3 : : responsabilidade — PARR;

parcelas iguais e sucessivas; o )
Inicio de procedimento de

Parcelamento do restante em até exclusao de parcelamento no
81 meses, sendo em até 97 meses : : ambito da PGFN;

para pessoas fisicas, empresario 35
individual, microempresa ou s
empresa de pequeno porte; - Impugnacao e recurso de

P decisao proferida no ambito do
Procedimento Administrativo
de Reconhecimento de
Responsabilidade — PARR,;

: Os seguintes prazos ficam suspensos:

Para débitos decorrentes de
contribuicao previdenciaria, o :
prazo para parcelamento é de até
57 meses; :
Apresentacao de manifestacao
de inconformidade e recurso
contra a decisao que excluir a
empresa do PERT;

Postergacao do inicio do
pagamento das demais parcelas
do parcelamento para dia
30/06/2020.

Prazo para oferta antecipada de
garantia em execucao fiscal e
prazo para recurso contra decisao
que indeferir os pedidos.

Vale dizer que, em 24 de margo de
2020, foi aprovada a conversao em lei
da MP 899/2019 (MP do Contribuinte
Legal), pendente apenas de sangao
presidencial, para regulamentacao da
transacao tributaria.
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. Circular BACEN n° 3995/2020:

: Prorrogacao para entrega da CBE

: 2020 (referente ao ano base 2019),
até 01 de junho de 2020. O Banco Central
do Brasil aprovou o adiamento do prazo
de entrega da Declaragao de Capitais

: Brasileiros no Exterior (“CBE") de 2020,

: relativa ao periodo-base de 2019, de 05 de
abril de 2020 para 01 de junho de 2020.

: | Resolugdo CSGN n° 153/2020:

Prorrogacao do prazo de

: apresentacao da Declaracao de
Informacgdes Socioecondémicas

i | (Defis) e da Declaragéo

: ¢ Anual Simplificada para o

: ¢ Microempreendedor Individual

: (DASN-Simei), referentes ao ano-

: : calendéario de 2019, para 30 de junho

et de 2020,

Instrucdo Normativa 1932/2020:

: Prorrogacao do prazo para
apresentacao da DCTF para 0 15°
dia util do més de julho de 2020, das
: DCTFs originalmente previstas para

meses de abril, maio e junho de 2020.

Instrucdao Normativa 1932/2020:

Prorrogacao do prazo para

apresentacao da EFD-Contribuicdes

: para o010°dia util do més de julho

de 2020, das EFD-Contribuicées

. originalmente previstas para serem
transmitidas até o 10° dia util dos meses
de abril, maio e junho de 2020, inclusive
: nos casos de extingdo, incorporacao,
fusao e cisao total ou parcial.

. Instrucdo Normativa n° 1930/2020:

: Prorrogacdo do prazo de entrega
: i da Declaragio de Ajuste Anual das
: i Pessoas Fisicas (IRPF) para o dia 30

serem transmitidas até o 15° dia util dos de junho de 2020.

Destinagdo do saldo do fundo do
DPVAT de R$ 4,5 bilhdes para o
SUS.

Liberacdo de R$ 5 bilhdes de
crédito do PROGER / FAT para
Micro e Pequena Empresas.

Simplificagdo das exigéncias

para contratacao de crédito e
dispensa de Certiddao Negativa de
Débitos e Tributos Federais para
renegociagao de credito.

Facilitacao do desembaraco
aduaneiro de insumos e
matérias primas importadas
antes do desembarque.

BAPTISTALU
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Além disso, para reforcar o caixa, as
empresas podem avaliar outras formas
de quitacao e extingao dos seus débitos
tributarios, tais como:

Compensacao

Atualmente € possivel compensar
tributos federais de qualquer natureza,
inclusive contribuicdes previdenciarias
(INSS) e contribuicdes destinadas a
outras entidades (terceiros) com débitos
de contribuicdes e impostos federais;

Transacao

A transagao tributaria € um instituto
previsto no Coédigo Tributario Nacional,
recentemente regulamento pela
Medida Proviséria n. 899/2019, que estd
aguardando sua conversao em lei e
possibilita aos contribuintes a celebracao
de acordos com a administragao
tributaria federal para por fim a litigios
tributarios e para o pagamento de
débitos inscritos em divida ativa em
condigdes especiais.

Parcelamento

Possibilidade de pagamento de tributos
de forma parcelada. Ha regras vigentes
de parcelamento ordinario de débitos

de tributos federais. A grande maioria
dos estados da Federacao, assim como
alguns municipios, também possuem
legislagao especifica que permite o
parcelamento ordinario dos tributos
devidos.

Programas Especiais de Pagamento
de Tributos

Sdo leis especiais publicadas pelos entes
federativos possibilitando o pagamento
facilitado de débitos tributarios, com
reducdes nos encargos legais e podem
autorizar, em situagdes especificas,

a utilizacao de precatérios para
pagamento de tributos. Atualmente ndo
ha em ambito federal nem no Estado
de Sao Paulo programa especial de
pagamento vigente.

O Cédigo Tributario Nacional prevé
a dacdo em pagamento em bens
iméveis como uma das modalidades
de extincdo do crédito tributario.

Em ambito federal, a Lei n. 12.259/2016
regulamentou o instituto e permite

que o crédito tributario inscrito em
divida ativa da Unido seja extinto, a
critério do credor, mediante a dagao em
pagamento em bens imdveis, desde que
cumpridas as condicoes previstas em lei.

BAPTISTALU
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Vale destacar que a falta de pagamento
de tributos implica na ocorréncia de varias
consequéncias negativas para a empresas,
que vao desde a imposi¢cdo dos encargos
moratdrios (juros e multas) sobre os
débitos ndo pagos, o protesto dos valores
devidos, o impedimento da renovacgao da
sua certidao de regularidade fiscal, até a
inscricdo em divida ativa dos valores € o
ajuizamento de Execucdo Fiscal, aléem de
outras consequéncias.

E muito importante que, em momentos
de crise e de retragdao econdmica, as
empresas cumpram suas obrigagdes
tributarias acessorias e estejam
declarando os tributos e recolhendo-os
estritamente de acordo com as regras

de apuragao eleitas. Muitas vezes a
revisao fiscal pode ser um procedimento
importante e muito proveitoso para
identificar eventuais inconsisténcias na
apuracao e no recolhimento dos tributos,
bem como para identificar a existéncia de
creditos tributarios passiveis de utilizagao.

Quanto as pessoas fisicas, importante
destacar que estao fluindo prazos para
cumprimento de diversas obrigacdes
tributarias acessorias, tais como a
entrega da declaracao de capitais
brasileiros no exterior ao Banco Central
(CBE), cujo prazo expira no proximo dia
06 de abril e a Declaracao de Ajuste
Anual de imposto de renda das pessoas
fisicas (DIRPF), que pode ser entregue
até o dia 30 de abril. Até o presente
momento nao foi confirmada nenhuma
informacdo sobre eventual prorrogagao
dos prazos para entrega das declaracoes
das pessoas fisicas.

Estamos acompanhando atentamente
as medidas a serem anunciadas

pelo Governo Federal e pelos
governos estaduais sobre quaisquer
impactos fiscais e tributarios neste
periodo e estamos a disposicao para
esclarecimentos e qualquer auxilio
necessario.

BAPTISTALU



COVID-19:
Inexecucgao contratual,
onerosidade excessiva

e a forca maior
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Publicado em:
19 de marco de 2020

O presente texto aborda questdes
atinentes a inexecucao contratual, a
onerosidade excessiva e as excludentes
de responsabilidade fundadas na forca
maior, tudo no contexto de crises de
saude publica como o COVID-19.

I. CONTEXTO FATICO

A Organizacao Mundial da Saude

(OMS) declarou a existéncia de uma
pandemia em razao da disseminacao
global do COVID-19. Presente em

todos os continentes e com mais 150

mil casos confirmado e cerca de 7 mil
mortes, a pandemia ja causa impactos
nos mercados globais e tem resultado
em reiterados questionamentos por
inexecugoes e desequilibrios contratuais.

Dentro deste contexto, os
guestionamentos transitam na (ir)
responsabilidade pela eventual
inexecucao decorrente dos imprevisiveis
efeitos da doenga, bem como sobre

a possibilidade de revisao dos termos
contratuais pela surpresa na mudancga de
todo o contexto mercadoldgico.
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TArt. 317. Quando, por
motivos imprevisiveis,
sobrevier desproporg¢ao
manifesta entre o valor da
prestacdo devida e o do
momento de sua execugao,
podera o juiz corrigi-lo, a
pedido da parte, de modo
gue assegure, quanto
possivel, o valor real da
prestagao.

2Art. 478. Nos contratos de
execugao continuada ou
diferida, se a prestagdo de
uma das partes se tornar
excessivamente onerosa,
com extrema vantagem
para a outra, em virtude
de acontecimentos
extraordinarios e
imprevisiveis, poderad o
devedor pedir a resolugao
do contrato. Os efeitos da
sentenca que a decretar
retroagirdo a data da
citacao.

SArt. 479. A resolucao
podera ser evitada,
oferecendo-se oréu a
modificar equitativamente
as condic¢des do contrato.

Inexecugédo contratual, onerosidade excessiva e a forga maior - Baptista Luz Advogados - 19 de margo de 2020 -

Obviamente, as linhas seguintes

ndo esgotam o tema, tampouco

tem a pretensao de abordar todas

as possibilidades contratuais, mas
servem de caminho as duvidas dos
contratos comerciais comuns a atividade
empresarial em geral.

Il. TEORIA DA IMPREVISAO E
ONEROSIDADE EXCESSIVA:
RESOLUCAO OU REVISAO

A teoria da imprevisao nao é novidade no
campo do direito, surge em decorréncia
dos devastadores impactos da Primeira
Guerra Mundial na Europa como
evolucao da consagrada clausula rebus
sic stantibus, tudo com vistas a revisao
dos contratos afetados pela Grande
Guerra.

No direito brasileiro, encontra-se
positivada nos artigos 317'e 478>do
Caodigo Civil, segundo a qual, na vigéncia
de um contrato de execugao continuada
ou de duragao, que seja oneroso e
comutativo, ocorrendo acontecimentos
posteriores a celebracao do contrato, que
sejam extraordinarios e imprevisiveis,

€ que causem a excessiva onerosidade

da prestagdo de uma das partes em
beneficio da outra, que, por sua vez,
experimenta um enriguecimento
correspondente, podera o contratante
prejudicado pleitear a resolugao do
contrato.

Em seguimento, o artigo 479°do Codigo
Civil, estabelece que a resolugao podera
ser evitada na hipotese de o contratante
beneficiado oferecer a revisao do
contrato, a fim de reequilibrar as
prestacdes e manter o vinculo.

Estatui, ainda, o artigo 480 que “se

no contrato as obrigagcdes couberem

a apenas uma das partes, podera ela
pleitear que a sua prestacao seja reduzida,
ou alterado o modo de executa-la, a fim
de evitar a onerosidade excessiva”

Mas quando se pode invocar a teoria
da imprevisao e a onerosidade
excessiva a justificar a resolucdo ou
revisao contratual?

A jurisprudéncia do Superior Tribunal
de Justica possui entendimento
pacifico no sentido de que “a
intervencao do Poder Judiciario nos
contratos, a luz da teoria da imprevisao
ou da teoria da onerosidade excessiva,
exige a demonstracao de mudancgas
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“REsp 1.321.614-SP, Rel. originario Min. Paulo de Tarso
Sanseverino, Rel. para acérdao Min. Ricardo Villas
Boas Cueva, julgado em 16/12/2014, DJe 3/3/2015.
Outros precedentes: REsp 910.537-GO, DJe 7/6/2010;
REsp 977.007-GO, DJe 2/12/2009; REsp 858.785-GO,
D3Je 3/8/2010; REsp 849.228-GO, DJe 12/8/2010; AGRg
no REsp 775.124-GO, DJe 18/6/2010, AgRg no REsp
884.066-GO, DJ 18/12/2007; REsp 945.166-GO,DJe
28/2/2012; REsp 1689225 / SP, DJe 29/05/2019.

5Gripe de Hong Kong: surgiu na China em 1968,
onde infectou 500 mil pessoas em Hong Kong,
causando grande impactado na Guerra do Vietnam,
quando foi levada aos Estados Unidos e se espalhou
rapidamente no mundo inteiro.

6 Art. 458. Se o contrato for aleatério, por dizer
respeito a coisas ou fatos futuros, cujo risco de nao
virem a existir um dos contratantes assuma, tera o
outro direito de receber integralmente o que Ihe foi
prometido, desde que de sua parte nao tenha havido
dolo ou culpa, ainda que nada do avengado venha

a existir.

Art. 459. Se for aleatdrio, por serem objeto dele coisas
futuras, tommando o adquirente a si o risco de virem a
existir em qualquer quantidade, tera também direito
o alienante a todo o preco, desde que de sua parte

nao tiver concorrido culpa, ainda que a coisa venha a

existir em quantidade inferior a esperada.
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supervenientes das circunstancias iniciais vigentes
a época da realizacdao do negdcio, oriundas de
evento imprevisivel (teoria da imprevisao) e de
evento imprevisivel e extraordinario (teoria da
onerosidade excessiva), gue comprometam o valor
da prestagao, demandando tutela jurisdicional
especifica, tendo em vista, em especial, o disposto
nos arts. 317, 478 e 479 do CC"4.

Nesse passo, constitui pressuposto da aplicagao
das referidas teorias, a teor dos artigos 317 e 478 do
Cddigo Civil, como se pode extrair de suas proprias
denominacgdes, a existéncia de um fato imprevisivel
em contrato de execucao diferida, que imponha
consequéncias indesejaveis e onerosas para um dos
contratantes.

A aplicagao da teoria da imprevisao ao contrato
somente é possivel se o fato extraordinario e
imprevisivel causador de onerosidade excessiva é
aguele que nao esta coberto objetivamente pelos
riscos proprios da contratagao, o que pode ser
facilmente invocado no atual cenario econdémico.
Veja-se que uma pandemia em escala global nao
€ declarada desde 1968 com a Gripe de Hong
Kong °, o que evidentemente torna o evento atual
extraordinario e completamente imprevisivel a
maioria esmagadora dos contratos comerciais.
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A consequéncia da aplicacao da teoria
da imprevisao a um contrato € a
possibilidade de sua resolucao ou da
revisao de seus termos, sendo que a
revisao contratual como corolario do
principio da conservagao dos negocios
juridicos, nao somente com olhos na
teoria da imprevisao, mas também

na aplicagcao dos principios da boa-fé,
é certamente o melhor camypo para
manutencao da estrutura econdmica das
empresas.

Em resumo, a aplicagao da teoria da
imprevisao, apesar de independer
de previsao contratual, fica sujeita

a caracterizacdo de uma série de
requisitos:

a) vigéncia de um contrato de
execucgado diferida, oneroso e
comutativo, ndo sendo aplicavel nos
contratos aleatdrios®;

b) a alteracao de circunstancias
faticas relevantes, considerando

o0 momento da celebracgao

do contrato e o momento do
cumprimento de pelo menos uma
das prestacgdes, decorrente de
evento extraordinario e imprevisivel;

Ill. INEXECUGAO E AS EXCLUDENTES DE
RESPONSABILIDADE

Obviamente nem sempre é possivel

e disponivel a revisao contratual com
amparo na teoria da imprevisao.
Igualmente, nem sempre ha movimento
para se buscar a resolucao contratual
com base na onerosidade excessiva.

Por vezes a inexecugao ocorre € a
judicializacao por parte da parte
prejudicada é realizada.

c) a constatacao de desproporcao
entre a prestacdo e a
contraprestagao, ou seja, a excessiva
onerosidade de uma das prestacdes
gue resulte no enriguecimento sem
causa da outra parte; e

7Art. 393. O devedor

nao responde pelos
prejuizos resultantes de
caso fortuito ou forga
maior, se expressamente
nao se houver por eles
responsabilizado.
Paragrafo Unico. O caso
fortuito ou de forga
maior verifica-se no fato
necessario, cujos efeitos
nao era possivel evitar ou
impedir.

d) o nexo de causalidade

entre os fatos imprevisiveis e o
resultado onerosidade excessiva/
enriquecimento sem causa.

Neste caso, além da teoria adrede
abordada, é possivel, dentro do contexto
fatico da crise de saude publica
instalada, invocar uma excludente

de responsabilidade pela inexecugao
fundada na quebra do nexo de
causalidade pela presenca de caso
fortuito ou forca maior.

BAPTISTALU



Inexecugdo contratual, onerosidade excessiva e a for¢a maior - Baptista Luz Advogados - 19 de margo de 2020 -

Neste caso esta-se diante de
inadimplemento fortuito da obrigagcao ou
involuntario, sendo que as excludentes
de responsabilidade vém expressamente
previstas no artigo 3937 do Cdédigo Civil,
gue estabelecem que a inexecucdo
decorre de fato ndo imputavel ao devedor
e cujos efeitos nao eram possiveis de
prever, evitar ou impedir.

Se verificada a imprevisibilidade e a
inevitabilidade/irresistibilidade, o devedor
nao responde pelos danos causados

ao credor, desde que expressamente

nao tenha sido acordado em sentido
contrario no contrato.

Uma vez que expressamente afastada
pelas partes a possibilidade de invocagao
dos casos fortuitos e/ou forca maior, a
parte inadimplente sera responsabilizada
pela inexecugdo contratual, ainda que

no inadimplemento involuntario. Essa €
a clara diccao do artigo 393 em sua parte
final: “O devedor ndo responde pelos
prejuizos resultantes de caso fortuito ou
forca maior, se expressamente ndo se
houver por eles responsabilizado”.

Ou seja, Nnao ha necessidade de previsao
expressa do caso fortuito e/ou forca maior
no contrato, contudo imprescindivel para
sua invocacgdo que as partes ndo tenham
se responsabilizado pela inexecugado ainda
que diante do inadimplemento fortuito da
obrigacao.

IV. CONCLUSAO

Em tempos de crise global, ocasionada
por uma série de fatores capitaneados
pela pandemia de COVID-19, é importante
conhecer os caminhos para os debates
contratuais duramente afetados pelo
contexto fatico em debate.

Entretanto, para uma recuperagao saudavel
de toda conjuntura afetada, importante ter
em mente o principio da conservagao dos
negdcios juridicos, da boa-fé e da fungao
social dos contratos, buscando sempre

gue possivel um caminho de reequilibrio e
continuidade.
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A pandemia instaurada pelo Coronavirus
(“Covid-19") alarmou a sociedade

e trouxe muitos questionamentos

sobre o funcionamento das empresas,
mManutencao dos empregos e superagao
do cenario de crise econémica.

Logo de plano, destacamos que, em
cenarios como este, o interesse coletivo
deve prevalecer sobre o interesse
individual, inclusive no que se refere as
atividades empresariais.

Neste cenario emergencial, duas medidas
poderao ser adotadas pelas autoridades
competentes e pelos empregadores: o
isolamento e a quarentena.

Entende-se por isolamento a separagao
de pessoas doentes ou contaminadas, de
maneira a evitar a propagagdo do virus.
Por sua vez, a quarentena é a restrigao
de atividades ou separagao de pessoas.
Tanto o isolamento como a quarentena
também se aplicam a objetos.



https://baptistaluz.com.br/institucional/corona-virus-trabalhista/
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O presente material tem por objetivo apresentar
solugdes que visem garantir seguranca juridica na
tomada de decisdes e reduzir eventuais impactos
econdmicos nas empresas. Para isso, utilizamos
como base a legislagdo vigente, sobretudo a
Consolidagao das Leis do Trabalho (“CLT") e as
Medidas Provisdrias (“MP") 9272 e 9363, as quais
tém forca de lei e aplicabilidade imediata.

Ressaltamos, apenas, que cada empresa tem a sua
dinamica e suas peculiaridades, de modo que as
opgoes apresentadas abaixo devem ser discutidas
Caso a caso.

"BRASIL. Lei n°13.979, de 6 de fevereiro de 2020. Dispde sobre as

medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do Coronavirus responsavel pelo
surto de 2019. Art. 2° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se: (...)

Il - quarentena: restricao de atividades ou separagao de pessoas suspeitas
de contaminagado das pessoas que nao estejam doentes, ou de bagagens,
contéineres, animais, meios de transporte ou mercadorias suspeitos

de contaminagao, de maneira a evitar a possivel contaminagdo ou a
propagagao do coronavirus.

2Publicada em 22 de margo de 2020.

Publicada em 01 de abril de 2020.
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/ EXAMES E AFASTAMENTOS MEDICOS

O que diz a lei: . O que diz a Medida Proviséria
I ;

Diante do acima exposto, tendo em vista i N 927:

a prevaléncia do interesse coletivo em

detrimento do individual, a empresa i Durante o periodo de calamidade publica

podera submeter seus colaboradores decorrente da pandemia do coronavirus,

a exames medicos para afericao de . asempresas ficam desobrigadas de

eventual sintoma de contaminacio. i realizar os exames méedicos ocupacionais,

Neste caso, recomenda-se exame para ¢ clinicos e complementares, com excegao

afericdo de temperatura corpérea, sendo . do exame demissional, o qual pode ser

sempre preservada a intimidade e a i realizado em até 60 dias apds o término

privacidade dos colaboradores. . do periodo de calamidade*.

O mero receio de contaminagao pelo
Coronavirus nao pode ser utilizado pelo
colaborador como justificativa para se
ausentar do trabalho, sendo que somente , _ »
serao consideradas faltas justificadas : ;Seex(;rin;ﬂ:i?ciosc‘fgasjosszfigdo
aguelas em que houver suspeita real altimos 180 dias, ndo sera necessaria
de contaminacio e/ou mediante a Z;i:ﬁgi;do exame medico
apresentacao de atestado médico. :

Em caso de atestado médico superior a 15
dias, o colaborador sera afastado e passara
a receber auxilio doencga diretamente

da Previdéncia Social. Neste caso, o
empregador sera responsavel apenas e tao
somente pelo pagamento dos 15 primeiros
dias de afastamento do trabalho.

Os exames médicos admissionais,
periodicos, de retorno ao trabalho e
demissionais sao obrigatodrios.
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/ HOME OFFICE

O que diz a lei:

Situagcao em que as atividades de

trabalho sao desenvolvidas fora das
dependéncias da empresa, mediante '
utilizacdo de tecnologias de informacgao e
comunicagao. '

Para implementar o home office, bastaa
divulgagao de orientagdes basicas quanto
ao funcionamento das atividades.

Se os colaboradores se submetem

ao controle de jornada, ainda que as
atividades sejam realizadas em home
office, esse controle de jornada deve
ser preservado, mas neste momento
de adaptacao, admite-se controles
alternativos, como planilhas, e-mails,
login/logoff, aplicativos ou controle de
ponto por excegao.

E possivel também, ainda que em carater
provisorio, que o contrato regular de :
trabalho seja alterado para a modalidade
do teletrabalho, no qual o empregado

fica dispensado de se submeter ao

controle de jornada. Contudo, neste
caso, aconselha-se a formalizagao, por
escrito, das condicdes em que se dara a
prestacao de servicos, principalmente no
gue se refere aos custos e a ergonomia.

O que diz a Medida Proviséria
n° 927:

Autoriza o empregador a alterar o
regime de trabalho presencial para o
teletrabalho, mediante comunicagao
prévia de 48 horas por escrito.

Neste caso, a MP destaca que é
obrigagao do empregador fornecer

a infraestrutura tecnolégica para a
prestacao de servicos de forma remota.
Ainda, a MP estende a possibilidade do
teletrabalho a estagiarios e aprendizes,
sendo uma verdadeira excecgao, porque
tais modalidades consistem em ato
educativo supervisionado, desenvolvido
no ambiente de trabalho.
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/ FERIAS COLETIVAS E/OU INDIVIDUAIS

O que diz a lei:

As férias sao concedidas por ato do
empregador, ou seja, cabe a ele decidir o
melhor momento para a concessao das
férias aos seus empregados. Contudo, a
legislacdo garante férias ao empregado
somente apds 12 meses de contrato

de trabalho e exige uma comunicagao
prévia de 30 dias.

O pagamento das férias e do 1/3
constitucional deve ser realizado até 2
dias antes do inicio do periodo de gozo e
ha vedacao para inicio das férias em até
2 dias que anteceda feriado ou descanso
semanal remunerado.

Para as férias coletivas, além da
observancia da regra geral, acima,

ha também exigéncia quanto a
comunicagao das referidas férias ao
Sindicato e ao Ministério da Economia®.

O que diz a Medida Provisoéria
n° 927:

Possibilita a antecipacao de férias e
garante validade para a comunicagao
prévia de apenas 48 horas.

O pagamento das férias podera ser
realizado até o 5° dia util do més
subsequente ao inicio do gozo de férias e
o 1/3 adicional podera ser pago até o dia
20 de dezembro de 2020.

No caso das férias coletivas, a

MP dispensou a necessidade de
comunicagao ao Ministério da Economia
e ao sindicato.

Entendemos que a concessao de

férias aos empregados pode ser um
caminho interessante para a empresa
na regularizagao das eventuais férias em
atraso, na manutengao dos empregos e

uma forma de garantir que 100% da equipe
esteja disponivel no momento do retorno
das atividades normais da empresa.

SAntigo Ministério do Trabalho e Emprego.
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/ BANCO DE HORAS

O que diz a lei:

Tempo Mmaximo para a compensagao da
jornada:

(i) acordo tacito: 1 més;
(ii) acordo individual escrito: 6 meses;

(iii) convencdo ou acordo coletivo: 1 ano.

Neste contexto, a empresa pode

implementar um movimento para “zerar”

eventual banco de horas pré-existente
de seus colaboradores e, ainda, acumular
horas de débito de seus empregados, de
modo a garantir maior produtividade e
disponibilidade dos colaboradores em
ocasiao do retorno ao trabalho. Apds

o retorno das atividades, a empresa
pode exigir o cumprimento de até 2
horas extras por dia, pelo periodo de

45 dias, para compensar o periodo de
afastamento.

O que diz a Medida Proviséria
n° 936:

Autorizada a interrupcao das atividades
empresariais e constituicao de regime
de compensagao de jornada por meio de
banco de horas, estabelecido por acordo
individual ou coletivo, cuja previsao de
compensagdo pode se dar em até 18
meses do encerramento do estado de
calamidade publica.

Ainda, abriu-se a possibilidade de
antecipag¢ao do gozo de feriados nao
religiosos mediante notificagdo prévia ao
empregado.
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/ REDUCAO DE JORNADA E
REDUGCAO DE SALARIO

O que diz a Medida Proviséria
n° 936:

Possibilidade de reducao do salario® e da
jornada de trabalho, por meio de acordo
i ¢ individual ou coletivo, conforme tabela
correspondente redugao da jornada. abaixo, em 25%, 50% ou 70%, pelo periodo
: i i de até 90 dias, mediante comunicacao
e . prévia ao empregado de 2 dias corridos.
: Os empregados que tiverem o salario
e jornada de trabalho reduzidos terao
estabilidade no emprego pelo periodo
correspondente de referida redugao.

O que diz a lei:

Em casos sensiveis, pode-se reduzir o
salario em até 25% e, se houver negociagao
com o sindicato, o percentual de reducao
de salario pode ser majorado com a

Caso a empresa opte por essa
alternativa, reducao de salario e jornada
de trabalho, a Uniao pagara diretamente
ao empregado uma ajuda emergencial,

conforme indicado abaixo:

°0 valor do saldrio hora deve ser mantido.
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/ SUSPENSAO DO CONTRATO
DE TRABALHO

O que diz a lei: O que diz a Medida Proviséria de reais em 2019, é obrigatoério o

A legislacao prevé a possibilidade de as
empresas suspenderem os contratos

de trabalho de seus empregados. Neste
caso, nao ha pagamento de salarios, mas
faz-se necessaria negociagao coletiva e

a concessao de curso(s) de capacitagao
profissional aos empregados com
contrato suspenso.

/ COMUNICAGCAO DO MINISTERIO DA
ECONOMIA

O empregador deve enviar as informagdes
referentes a reducgao do salario e da jornada
ou da suspensao dos contratos de trabalho
ao Portal do Beneficio Extraordinario junto ao

site do Empregador Web (https://sd.mte.gov.
br/sdweb/empregadorweb/).

As informacdes de como preencher o
formulario podem ser obtidas junto ao Manual
de Leiaute do Arquivo BEM:

https://sd.maisemprego.mte.gov.br/sdweb/
validador/Manual_EmpregadorWeb_ BEM.pdf

| 936:

Possibilidade de suspensdo dos
contratos de trabalho por até 60 dias,
mediante comunicacao prévia de 2 dias
i corridos. Os empregados que tiverem

o contrato de tralho suspenso nao
poderao exercer, ainda que de forma
remota, as atividades laborais e terdo
estabilidade no emprego pelo mesmo

: periodo de suspensao do contrato.

Durante o periodo de suspensao
contratual, o empregador é obrigado a
: manter todos os beneficios fornecidos
aos empregados . Para as empresas

. que faturaram mais de R$ 4.8 milhdes

pagamento de ajuda compensatoria
mensal de 30% do valor do salario do
empregado.

As empresas com faturamento
inferior a R$ 4.8 milhdes em 2019, a
ajuda compensatoéria é facultativa.
Destaca-se que referida ajuda
compensatdria ndo tem natureza
salarial, ou seja, o valor pago nao
servira de base de calculo para
contribuicOes previdenciarias e fiscais,
nem tampouco reflexos trabalhistas.
Veja a regulamentacao dessa ajuda
compensatodria e outras questdes da
suspensao do contrato de trabalho na
tabela abaixo:
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O que diz a lei:

Os empregadores devem
realizar o depdsito mensal
do FGTS no valor equivalente
a 8% da remuneragao do
trabalhador.

O que diz a Medida
Provisoria 927:

Diferiu o pagamento
recolhimento do FGTS do
periodo de marcgo, abril e maio
de 2020. Esses valores poderao
ser pagos de forma parcelada no
segundo semestre deste ano.
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/ PLANOS DE DEMISSAO
VOLUNTARIAS

A ideia € manter as atividades
e os empregos. Contudo, caso
nao seja possivel, as empresas
podem implementar Planos
de Demissao Voluntaria (PDV)
ou Planos de Aposentadoria
Incentivada (PAI), nos quais se
criam estimulos econdmicos
para que os empregados
apresentem a iniciativa de
extinguir os contratos de
trabalho.

O que diz a Medida
Provisoéria 927:

Nada dispde sobre o assunto.

8Programa de Demissao Voluntaria.

/ FISCALIZACAO TRABALHISTA

O que diz a lei:

Os auditores fiscais do trabalho
devem realizar fiscalizagdo
quanto ao cumprimento

das normas de protegao ao
trabalho.

O que diz a Medida
Provisoéria 927:

Durante os 180 dias de vigéncia
da MP, os auditores fiscais do
trabalho realizardo apenas
inspecdes de forma orientada.
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CONCLUSAO

Todos ndés, no Brasil e no mundo, vivemos

esse momento de recessao econdmica.
Independentemente da alternativa a ser escolhida
pelas empresas, a comunicagao e informacao neste
periodo de instabilidade sao essenciais. Instruir

os colaboradores quanto a assepsia e atualizar a
todos sobre a doencga e a situagao enfrentada pela
empresa mantém o ambiente de trabalho mais
calmo e preparado para as adversidades.

Temos mecanismos legais que auxiliam na
flexibilizacao das relagdes trabalhistas e a
comunicacao entre colaboradores e empregadores
€ uma ferramenta de grande valor, que pode
auxiliar no engajamento da equipe € na
continuidade e/ou retomada das atividades
comerciais.

Nesse sentido, a elaboragao e disponibilizagcao de
politicas e comunicados institucionais devem ser
valorizados. Todos estamos juntos no combate ao
coronavirus!
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Seguramente a resposta é afirmativa. Nao ha como
negar que o caos provocado pela pandemia deixe de
afetar a rotina da familia, ainda mais em casos em que
ha mais de uma estrutura familiar, commo acontece
com o0s casais divorciados e com os companheiros
separados.

A afirmacgao acima significa dizer que, as visitas aos
filhos e, por que ndo, aos parentes, idosos e outros
entes queridos que se encontram sob a curatela
de determinada pessoa- por uma ou outra razao -
sofrerao alteracdes. Areorganizagdo dos diasem que
cada um dos pais ou curadores permanecera com
as criangas ou com o incapaz também passara por
modificacdes. Os cuidados redobrados que cada um
dos responsaveis precisara ter durante o periodo em
gue estiver com os menores sera outra significativa
mudancga, e por ai vai.

E,exatamente porimplicarem mudangasrepentinas,
situagcdes como as acima expostas inevitavelmente
chegardao ao Poder Judiciario, a quem caberd de
maneira célere e objetiva zelar pelo bem comum e
readequar essa circunstancia frente a atual situagao
imposta pelo Covid-19.

Imagine s6, por exemplo, o genitor que estiver
acometido dos sintomas do Covid-19 ou que,
eventualmente, tenha transitado por locais
conhecidamente de risco. Ou que, deliberadamente,
leva os filhos para shoppings centers, restaurantes,
cultos e eventos fechados. O bom senso, por si so,
implica no distanciamento temporario desse genitor
enaadog¢aode medidasaevitarotransito de pessoas,
contudo, caso isso Nao ocorra espontaneamente,
gue atitude pode o outro responsavel tomar?
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E para aqueles que, por conta do
Covid-19 estdo em home office e, além
disso, precisam permanecer com 0s
filhos ou com o incapaz durante todo

o tempo, sem o costumeiro auxilio de
funcionarios que, obviamente, também
estao reclusos em suas casas. O que
fazer nessa situagao? Privilegiar um
deles em detrimento do outro ou buscar
uma adequagao momentanea que
reequilibre a convivéncia entre pais,
filhos e parentes, possibilitando a todos
continuar desempenhando as suas
fungdes remotamente?

Essas e outras tantas situagodes
demonstram que o Covid-19 impactou

as mais diversas areas, dentre elas, a

de Familia. E, por isso, é preciso ficar
atento nao s6 com relacao as eventuais
mudangas que a pandemia podera gerar
no dia a dia das familias, mas também
guanto as alternativas juridicas aptas a
buscar a readequagcao momentanea e o
reequilibrio dessas relacoes.

O time do Baptista Luz tem
conhecimento g, principalmente,
experiéncia para que — juntos — Possamaos
atravessar este momento delicado, mas
gue, muito em breve sera pagina virada.

E o Covid-19, interfere nas relagdes de Familia?- Baptista Luz Advogados - 23 de margo de 2020 -

Estamos a disposicdo para orientacoes
através das nossas redes sociais Maria
Regina de Campos Oliveira e Alexander T.
Marques Barquetti.
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O avanco da disseminagao do COVID-19, também
conhecido como Coronavirus, tem impactado diversos
segmentos econdmicos de diferentes maneiras.

Uma delas, contudo, € comum a muitos deles: o
cancelamento ou adiamento de grandes eventos.
Como uma tentativa de refrear a propagagao do

virus, entidades do governo, como o Ministério da
Saude, tém recomendado que seja evitada a formacgao
de grandes aglomeracdes de pessoasl, o que tem
causado cancelamento e adiamento de eventos

de diferentes géneros, como musicais, artisticos,
desportivos, académicos, cientificos e empresariais.

Os locais mais afetados por essa medida sdo aqueles
onde o contagio ja atingiu o nivel de transmissao
comunitaria, ou seja, onde nao € mais possivel
identificar a origem da infec¢do, que ja se alastra de
forma aleatéria2. Alguns exemplos sdo as cidades de
Sdo Paulo3 e do Rio de Janeiro4, onde foram publicados
decretos municipais e estaduais suspendendo a
realizagao de eventos de grande publico.

Esse contexto tem o potencial de gerar prejuizos
significativos para diversos grupos, como
organizadores, fornecedores, participantes,
patrocinadores, empresas de midia e publicidade e
muitos outros que poderiam se beneficiar do turismo
relacionado ao evento. Resta, assim, uma pergunta
delicada: como agir diante desse cenario?


https://baptistaluz.com.br/institucional/corona-virus-no-cancelamento-grandes-eventos/

/ REDUZINDO O PREJUIZO

Primeiramente, é preciso calma e

foco para se analisar todos os fatores
envolvidos no problema e melhor
planejar a estratégia a ser adotada
pela empresa, comunicando todas as
decisdes de forma clara e transparente
e, assim, evitando maiores perdas e
conflitos no futuro.

Do ponto de vista do organizador, é
preciso, No primeiro momento, avaliar se
existem alternativas ao cancelamento
do evento, como, por exemplo, seu
adiamento para um momento no
futuro em que se possa razoavelmente
esperar que a crise ja tenha sido contida.
Especialmente em situacdes em que

0 adiamento possa comprometer o
“timing” e a relevancia do evento, uma
alternativa a ser considerada € a sua
realizagao de forma virtual, ainda que
parcialmente, como no caso de cursos,
workshops e palestras.

Na perspectiva financeira, € necessaria
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a definicao de um plano concreto de
acao para a gestao da crise, que passa,
inicialmente, pela identificagao e
analise de todos os contratos firmados
que possam ser impactados por esse
imprevisto. Diversos fatores envolvidos
nessa analise podem ser determinantes
em momentos seguintes, como multas
rescisorias, obrigacdes de notificacao

e, especialmente, a existéncia de uma
clausula sobre caso fortuito e forca maior.

A pandemia que estamos enfrentando
provavelmente sera interpretada pelos
tribunais como um evento de forca
maior, isto €, um fato externo ao contrato,
decorrente de um fenémeno natural
imprevisivel, que independe da vontade
humana. Assim, conforme prevé o
artigo 393 do Codigo Civil, o devedor,
neste contexto, ndao precisara responder
pelos prejuizos resultantes desse evento
natural. Logo, se for entendido que
Covid-19 causou um evento de forga
maior, organizadores, por exemplo,

Nao serao responsaveis sozinhos e

integralmente pelos prejuizos causados
pela pandemia.

Obviamente, as chances de uma alegagao
de forca maior ser aceita no futuro serao
maiores quando o evento em questao
estiver programado para ocorrer em

uma localidade em que os efeitos da

crise do Coronavirus tenham sido mais
significativos.

Note-se, contudo, que o Codigo Civil fala
em “devedor”, isto &, qualgquer um que
tenha obrigagdes em aberto perante

a outra parte (ndo apenas quem deve
dinheiro), de forma que diferentes
sujeitos envolvidos na realizacao do
evento podem utilizar essa previsao,

se alguma de suas obrigagdes estiver
pendente. Uma possivel excegao € o caso
em gue o contrato contenha disposicdes
excluindo a aplicagao dessa excludente
de responsabilidade — nesta hipotese o
devedor, mesmo se for declarada situacao
de forca maior, tera que assumir os
prejuizos gerados pela pandemia.
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Considerando que ambas as partes
contratantes podem ser consideradas
devedoras de alguma obrigagao ao
mesmo tempo, esse cenario demandara
daqueles afetados um grande esforco de
negociagcao e conciliagao para minimizar
os impactos da situagdo. Isto &, se
nenhuma das partes sera responsavel
pelos prejuizos integralmente, ambas vao
ter que negociar em conjunto como lidar
com 0s prejuizos que sofrerem ou que
causarem a terceiros pelo cancelamento
do evento.

Embora o evento de forca maior seja
uma situagao passivel de rescisao
contratual, em certos casos sera
preferivel buscar uma solugao
consensual, em detrimento do
encerramento do contrato, para evitar
prejuizos maiores a ambas as partes,
renegociando ou postergando a
execucao das obrigacodes.

Em relagao ao mercado consumidor,
nao se vislumbra, a principio, uma
resposta definitiva acerca dos direitos do
consumidor neste contexto excepcional.
Alguns mercados afetados pela crise ja
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contam com caminhos mais delineados,
como o de transporte aéreo, em que

o direito de reembolso diante de
cancelamentos de voos pela companhia
aérea esta previsto na Resolucao n°® 400
da Agéncia Nacional de Aviacao Civil
(Anac) 5. No entanto, ainda ha incerteza
sobre os critérios que serao aplicados a
crise atual.

Até o momento, recomendacdes tém
sido expedidas por 6rgaos publicos, mas
sem carater mandatériob. Em relagao aos
casos de adiamento de eventos, o Procon
SP7, manifestou seu entendimento no
sentido de que cabe ao organizador
permitir ao consumidor cancelar a
compra do ingresso e ter seu valor
reembolsado, caso ndo possa comparecer
ao evento na nova data.

Estes sao alguns dos aspectos que
devem ser considerados no plano de
acao para o enfrentamento da situacao,
mas outros fatores podem ser também
determinantes, a depender do caso
concreto, como a prévia contratacao

de um seguro que possa ser acionado
nessas circunstancias.

/ CONCLUSAO

Uma ma gestao da crise pode nao
apenas impactar uma empresa
financeiramente, mas também
prejudicar a sua reputacao de forma
irreparavel. E essencial que cada

decisao seja tomada com a assessoria
necessaria e comunicada de forma clara
e transparente. Neste momento de
imprevisibilidade, é preciso ter calma e
paciéncia para enfrentar os desafios que
se apresentam e se organizar para que
todas as providéncias necessarias sejam
tomadas para minimizar os danos e
permitir que o evento possa ser realizado
da melhor forma possivel uma vez
passada essa fase turbulenta.
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A pandemia global causada pelo covid-19
atingiu em cheio a nacao brasileira. A
calamidade publica é inegavel, tanto
gue camara dos deputados e senado
aprovaram o decreto a respeito, que
vigorara até 31 de dezembro. Os efeitos
desastrosos na economia nacional,
portanto, decorrem em sua Mmaioria

pela impossibilidade de exercicio das
relagcdes sociais minimas. Forca maior e
onerosidade excessiva tém sido alegadas
para postergacao de termos, revisao ou
mesmo rescisao de contratos celebrados.
Mas e quanto aos contratos firmados com
a administracao publica?

1. QUEM SE RESPONSABILIZA PELA
FORCA MAIOR NAS CONTRATACOES
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA?

O poder publico possui diversas
modalidades para contratar servigos

ou adquirir bens. Cada modalidade
possui suas peculiaridades, com vistas

a concretizar a eficiéncia esperada da
administracao publica — além de outros
principios. Por isto, os contratos ou outros
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instrumentos que regem as contratacoes
da administracao publica devem conter
cladusulas que definam os direitos,
obrigacoes e responsabilidades das partes,
em conformidade com os termos da
licitagao e da proposta a que se vinculam.

E comum que cada contrato publico,
para deixar clara a responsabilidade das
partes, contenha uma matriz de risco,
que nada mais € do que formalizagao
dos riscos assumidos por cada parte do
contrato, inclusive no que diz respeito a
fatos imprevisiveis, ou previsiveis, mas de
consequéncias incalculaveis, a época da
contratacao.

Portanto: dentro da matriz de risco

dos contratos publicos, quem deve se
responsabilizar pelo ndo cumprimento
das obrigagdes decorrentes da
calamidade publica causada pela
pandemia do covid-19? Como adiantado
acima, a resposta depende de cada caso
concreto, sem prejuizo de adiantarmos
alguns fatores gerais a cada tipo de
contratagao.

1.1. Contratos de fornecimento

De forma geral, nos contratos de
fornecimento envolvendo bens e servicos
simples (inclusive obras simples), o

risco de forca maior e caso fortuito sao
atribuidos ao poder publico. Também de
forma geral, estes contratos nao envolvem
longa execugao (mais que 5 anos, para
melhor balizar), o que permite que fatores
extraordinarios e imprevisiveis sejam
assumidos pela administracao publica

- COMO € 0 risco que se origina de forca
maior e caso fortuito.

1.2 .Contratos complexos e de longa
duracao

Em contratos que envolvem objetos
complexos e/ou de longa duracédo, como
parcerias publico-privadas, concessao
de servicos publicos, contratos de
encomenda tecnoldégica, concessao

de direito real de uso de bem publico,
dentre outros, o planejamento da matriz
de risco feita pelo poder publico pode
alocar o risco relacionado a forca maior
e caso fortuito ao particular, ainda que
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parcialmente. Contratos complexos
demanda robusto planejamento. Dentro
deste processo, pode existir justificativa
juridica, técnica e/ou econdmico-
financeira que transfira, total ou
parcialmente, o risco extraordinario da
forca maior e caso fortuito ao particular.

1.3. Como me resguardar?

Cada caso deve ser avaliado de forma
isolada. Inicialmente, deve-se consultar
a matriz de risco. A quem recai o risco da
forca maior, como € o caso do covid-19?

Se ao poder publico, medidas necessitam
ser tomadas para resguardar o
contratado/privado, a depender do caso,
evidentemente.

A notificagdo ao poder publico pode ser
utilizada para diversas estratégias, por
exemplo:

(i) Recomposicado da equilibrio
econdmico-financeiro do contrato;

(ii) Revisdo de cronograma de
EXecucao;

(iii) Suspenséo contratual;

(iv) Resciséo, no pior cenario,
principalmente em caso de
impossibilidade de cumprimento;

(v) Mitigacao de risco relacionado a
imposicao de sancdes/penalidades pelo
poder publico.

Vivemos em tempos extraordinarios. E isto
demanda bom senso de todos os atores
envolvidos. Como bem direciona a lei de
introdugao as normas do direito brasileiro,
principalmente em ambito do direito
publico,

“nas esferas administrativa,
controladora e judicial, ndo se
decidird com base em valores
juridicos abstratos sem que sejam
consideradas as consequéncias
prdticas da deciséo”.
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No caso concreto, deve-se buscar pela
solucdo gue cause menor prejuizo aos
envolvidos. Esta € a diretriz que, em tese,
deve ser tomada tanto pelos agentes
publicos e politicos, pelos juizes dos
tribunais de contas ou mesmo pelos
magistrados em seara judicial. Casos
extraordinarios permitem a alteracao
contratual. Olvidar esta diretriz pode
causar prejuizos irreparaveis as relagoes
pUblico-privadas, ao erario publico e a
sociedade.

1.4. Como agir face a atitudes
arbitrarias de agentes publicos?

E se o agente publico, representando

o poder publico contratante, decidir
rescindir de forma unilateral o contrato,
baseado em suposta oportunidade e
conveniéncia (poder discricionario da
administragao publica) ou mesmo no
covid-10 como ocorréncia de forga maior,
impeditiva da execugao do contrato?

De modo geral, a lei de licitagdes e
contratos publicos prevé indenizagcao

ao contratado em caso de rescisdo
unilateral por forca maior, caso fortuito

ou oportunidade e conveniéncia da
administragcao publica, desde que ndao
seja atribuida culpa ao contratado. Tal
diploma estabelece que o contratado sera
ressarcido dos prejuizos regularmente

comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito a devolucao de garantia,
pagamentos devidos pela execugao

do contrato até a data da rescisao e
pagamento do custo da desmobilizagdo.

Mas, sera que nao vale a pena brigar
pela manutencao da execucao
contratual?

E de se imaginar que o contrato
administrativo fosse necessario — afinal,

deve haver justificativa para a contratagao.

Deixou, entao, de ser absolutamente
necessario tal objeto? A indenizagao

a ser paga para o contratado justifica

a rescisao do contrato ou significa
prejuizo ao erario? O agente publico
motivou sua decisdo administrativa,
considerando as consequéncias praticas
da sua decisdo? Considerou a eficiéncia,
moralidade e legalidade que se esperam
da administragao publica? Considerou
gue o valor da indenizagao poderia ser
evitado, se renegociado o cronograma de
execugao contratual?

Paréntesis importante para grifar que do
ato que determinar a rescisdo unilateral
por oportunidade ou conveniéncia, ou,
entdo, por forca maior, cabe recurso
administrativo, além de depender de
regular processo administrativo que
assegure direito de defesa.
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De todo o modo e a depender do caso concreto, o tribunal

de contas pode intervir, seja para a correta aplicacdo da lei de
licitagdes (art. 113, § 1°), como também para prevenir danos aos
cofres publicos. O ministério publico também possui a missao de
zelar pelo correto trato da coisa publica. Em dltima instancia, o
poder judiciario deve intervir em favor da correta aplicagdo da lei.

Novamente: o momento é extraordinario. E isto exige
minimamente bom senso. Para além disso, os operadores do
direito, publicos ou privados, devem antecipar as consequéncias
praticas da decisao administrativa, controladora ou judicial,
optando-se por aquela que traga menor prejuizo a toda a
coletividade envolvida.

2. Dispensa de licitagcao decorrente do covid-19

O congresso nacional decretou calamidade publica. Isto nao
pode e ndo deve ser utilizado como cheque em branco para que
agentes publicos contratem com quem, como e pelo preco que
quiserem.

As empresas que forem solicitadas a contratar de forma
emergencial, por meio de dispensa de licitagao, devem velar

para que as formalidades legais sejam cumpridas. Para além
disso, devem atuar de forma integra. Vale lembrar que é
imprescindivel registrar e arquivar, dentro do possivel, © maior
numero de informacgodes para futura comprovagao da integridade
praticada aos eventuais 6érgaos de controle - tribunais de contas,
ministérios publicos e sociedade civil.

Importa notar que ha ampla legislagcao permitindo e
estimulando a fiscalizagcao pela sociedade civil. Eventuais
praticas ilicitas por agentes publicos, com ou sem anuéncia de
eventuais concorrentes, podem e devem ser questionados, em
ambito administrativo, controlador e/ou judicial.
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A recomendacao de distanciamento social emitida
pelas autoridades sanitarias para conter a pandemia
causada pelo coronavirus levou empresas de
diversos setores a fecharem seus escritorios fisicos

e iniciarem o trabalho de forma remota. O trabalho
remoto, que ja era realidade para algumas empresas,
traz novos desafios quando realizado pela totalidade
dos colaboradores. Além das questdes trabalhistas

— ja tratadas neste artigo —, € preciso atentar-se aos
aspectos de privacidade e protecao de dados dos
colaboradores.

Para aquelas atividades que nao podem ser
realizadas a distancia, as empresas devem redobrar
os cuidados para que o ambiente de trabalho ndo se
torne um foco de disseminagao do virus. Isso pode
envolver medidas de coleta de dados de saude dos
colaboradores, o que também deve observar alguns
cuidados.

Para ajudar os empreendedores nesse momento
delicado, criamos uma lista de pontos a serem
observados para ajudar as empresas a conter a
pandemia e respeitar a privacidade e a protecao dos
dados pessoais dos colaboradores.
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1. SE O COLABORADOR NAO
DEVE ACESSAR DETERMINADO
CONTEUDO, BLOQUEIE

As melhores praticas de protecao de
dadosAs melhores praticas de protecao
de dados e seguranca da informacao

sao claras: se o colaborador nao deve
acessar determinados sites ou pastas de
rede, o acesso deve ser bloqueado. Essa
medida é mais eficaz para evitar acessos
indevidos e menos invasiva do que um
monitoramento de todas as atividades do
colaborador esperando que ocorra uma
acao indesejada para avisa-lo e aplicar
uma penalidade. Normalmente, esses
bloqueios sdo feitos por meio de controle
de acesso e blogueios de dominios,
medidas que podem ser mantidas
durante o regime de home office por
meio de VPN.

2. SE O COLABORADOR ESTA
SUJEITO A CONTROLE DE
JORNADA, ADEQUE OS PADROES

Como ja colocado em artigo desenvolvido
por nossa equipe de direito do trabalho,
“se os colaboradores se submetem

ao controle de jornada, ainda que as
atividades sejam realizadas em home
office, esse controle de jornada deve
ser preservado, mas neste momento

de adaptacao, admite-se controles
alternativos, como planilhas, e-mails,
login/logoff, aplicativos ou controle de
ponto por excecao”.

Seguindo a mesma linha do item
anterior, é possivel configurar medidas
para que os sistemas de trabalho se
tornem inacessiveis apos determinado
horario. Essa medida € menos invasiva
do que o monitoramento constante
das atividades desenvolvidas nos
equipamentos e sistemas da empresa ou
0 envio constante de mensagens para
obter informacdes do desenvolvimento
dos trabalhos.
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3. SE O COLABORADOR TRATA DADOS
PESSOAIS, LEMBRE-O DAS MEDIDAS DE
SEGURANCA

O trabalho remoto deve manter as praticas de
seguranca aplicadas aos dados pessoais. Os
colaboradores que tratam dados pessoais em

suas atividades — notadamente os profissionais de
marketing, recursos humanos, vendas etc. — devem
ser treinados para nao diminuirem os cuidados nesse
periodo. Praticas como foto da tela de sistemas para
envio por chats, exportagcao de banco de dados em
planilhas para trabalho em computadores pessoais
ou de maneira offline ndao devem ser incentivadas.
Recomenda-se gque os colaboradores recebam
treinamentos de melhores praticas de seguranca
aplicadas ao trabalho remoto, além de lembretes que
podem ser enviados por e-mail periodicamente pelo
tempo que durar o periodo de isolamento.

4.SE O COLABORADOR NAO PODE
TRABALHAR DE CASA, SEJA RAZOAVEL NAS
MEDIDAS PARA EVITAR A DISSEMINACAO
DO VIiRUS

Algumas atividades ndao podem ser realizadas
remotamente, como trabalho em fabricas,
supermercados e farmacias. Nesse caso, a primeira
recomendacgao da Organizagao Mundial da Saude
(OMS) é limpar constantemente as superficies de
trabalho e lembrar os colaboradores de higienizar
as maos da maneira correta a todo tempo.

Além disso, isolar colaboradores infectados é
primordial para impedir a disseminag¢ao do virus.
Nesse ponto, alertamos para o risco de adogao de
medidas que envolvam a coleta massiva de dados
de saude dos colaboradores. Essas medidas sao
invasivas e podem ser pouco efetivas. E primordial
gue a empresa avalie a eficacia da coleta massiva
de dados de saude em face do possivel dano a
protecao de dados pessoais. Exemplificativamente,
em vez de a empresa decidir fiscalizar os

dltimos paises visitados por cada visitante ou
medir a temperatura de todos os colaboradores
para afastar aqueles que apresentem febre,

é recomendavel que outras medidas, menos
invasivas, sejam adotadas - visto que, com relacao
ao acompanhamento sistematico de temperatura,
por exemplo, nem todos os infectados apresentam
esse sintoma e ha infectados assintomaticos.
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Caso a empresa opte por contratar profissionais da saude —
como médicos ou enfermeiros — para prestar atendimento aos
colaboradores, recomenda-se que as avaliagdes nao sejam
obrigatdrias e que as informacgdes de saude fiquem restritas

a esses profissionais, sendo descartadas quando nao houver
motivos para manté-las.

Por fim, caso a empresa confirme um caso de Covid-19 entre
seus colaboradores, a identidade do colaborador deve ser
mantida em sigilo. Se possivel, somente os colaboradores que
tiverem tido contato com o colaborador infectado devem ser
comunicados sobre o fato para se atentarem a sintomas e se
isolarem adequadamente.

5. SE HOUVER NECESSIDADE DE REUNIOES
PRESENCIAIS, FORNECA INSTRUCOES

Caso seja absolutamente necessaria a realizagao de reunides
presenciais, a OMS recomenda que a empresa (i) anote um
meio de contato (telefone ou e-mail) de todos os presentes e (ii)
forneca um canal de contato da empresa. Assim, caso qualquer
dos presentes apresente sintomas, ele podera contatar a
empresa, gue avisara os demais para atentarem-se a qualquer
mudanc¢a no seu quadro de saude. A OMS recomenda que
essa lista seja guardada pelo periodo de um més contado

da realizagcao da reunido. Apds esse periodo, nao havendo
finalidade para manté-la, a lista deve ser descartada.
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Em meio a pandemia do coronavirus e seus
desdobramentos, um caso nos Estados Unidos
envolvendo propriedade intelectual chamou bastante
atencao. Foi um momento de ressurgimento de

uma espécie maligna de monstros que volta a

assolar a humanidade — ou, pelo menos, o mundo da
propriedade intelectual: sdo os patent trolls.

O QUE E PATENT TROLL?

Patent troll € o nome dado a empresas ou pessoas
gue compram ou realizam o depdsito de patentes
genéricas e propositalmente dubias e, a partir

disso, enviam inUmeras notificacdes extrajudiciais

a diversas empresas, acusando-as de infracao

de patentes e até mesmo ingressam com agoes
judiciais contra estas empresas — geralmente com

o objetivo de conseguir um acordo extrajudicial, ja
gue o valor requerido pelos patent trolls é inferior ao
custo de defesa em uma acgao judicial de infracao de
patentes, nos Estados Unidos.

Dessa forma, os patent trolls nao agem de boa-fé e
impactam diversas empresas e, com elas, a economia
e a sociedade como um todo, uma vez que nao
produzem nem pretendem produzir produtos objeto
das patentes, mas apenas obtém seus direitos para
reivindica-los contra terceiros que efetivamente
fornecem bens ou servicos. E, assim, os patent trolls
fazem seu negocio e ganham muito dinheiro. E,

por incrivel que pareca, tem gente aproveitando o
momento com isso...
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PATENT TROLLS EM TEMPOS DE
CORONAVIRUS

Ainda que sejam mais comuns no
mercado de software, um patent troll
Causou grande repercussao e espanto

a0 processar uma das empresas que
estdo fazendo os testes do Coronavirus,
alegando que estes violam suas patentes
e exigindo que o tribunal impeca a
empresa de realizar os testes.

A responsavel por isso é a Labrador
Diagnostics LLC, empresa nao
operacional, criada pela Fortress
Investment Group, que por sua vez tem o
Softbank como um de seus investidores.
O curioso € que a patente em questao
foi, na verdade, comprada do espdlio da
Theranos, empresa de Elizabeth Holmes
e gue ficou conhecida por ter sido
considerada uma das maiores fraudes da
historia do Vale do Silicio, tema do best-
seller Bad Blood, e que deve virar filme
de Hollywood nos préximos anos.

A questao é tao absurda que Labrador
Diagnostics LLC exige que o tribunal
proiba a BioFire de continuar produzindo
0s testes, tao importantes para o controle
do coronavirus.

EXISTEM PATENT TROLLS NO
BRASIL?

Aqui, felizmente, esta pratica nao
acontece. Os patent trolls sdo um reflexo
de fatores que estao presentes no cenario
estadunidense, porém ausentes no Brasil.

Ao contrario dos Estados Unidos, os custos
de um litigio no Brasil sdo menores,

em especial por conta do direito a juri
popular previsto na Constituicao dos EUA.
Ainda, no Brasil existe um volume baixo
de patentes, ao contrario do que ocorre
nos Estados Unidos, que possui uma
economia altamente movida por inovacoes
e um orgao de patentes que possibilita g,
inclusive, facilita a concessao de patentes
genéricas e abstratas. No Brasil, a analise
para a concessao de patentes, além

de mais morosa, é notadamente mais
rigorosa, assim como os requisitos legais
para a obtencao da patente.

Outro aspecto que nao favorece a
proliferagcdo desses monstros por aqui
refere-se as diferencas no regime legal
atribuidos a software. Diferente do

gue ocorre nos EUA, em que decisdes
judiciais reconhecem a patenteabilidade
de software — e que somam a maior parte
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dos patent trolls por |4 —, no Brasil existe pacificacdao em
torno da ideia de que software em si, ndo é patenteavel,
mas sim protegido por direito autoral.

Enquanto o regime de patentes, ao conferir
exclusividade para a utilidade técnica produzida pela
execucdo do programa, cria reserva de mercado sobre
aquela aplicagao, obstruindo a producao intelectual de
formas alternativas de programacao, o regime de direito
autoral para software € muito mais aberto, pois permite
maior concorréncia e evolugao nos modelos de negdcio.

Vale destacar que no Brasil é possivel registrar
programas de computador, por meio do Instituto
Nacional de Propriedade Industrial (“INPI"). Apesar da
protecao de direito autoral independer de registro,
ele serve para garantir maior seguranca juridica ao
seu detentor, caso haja demanda judicial, ou até
extrajudicial, para comprovar a autoria ou titularidade
do programa.

Além do registro, € muito importante que o titular

do software resguarde a sua titularidade por meio de
contratos, NDASs, termos de cessao e outros documentos,
de tal forma que sejam previstas e bem delimitadas as
clausulas de propriedade intelectual, para a protecao do
detentor dos direitos sobre o software.
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Em razao da pandemia de COVID-19,

o Mercado Financeiro e de Capitais

vem reagindo de diversas maneiras.
Nesse momento de estresse, algumas
consequéncias no setor serao inevitaveis
até que o mercado retome a sua
normalidade.

Pode-se destacar alteracdes em
diversas operagcdes, como nas vendas
de equities e nas analises das demais
ofertas publicas. Da mesma maneira, a
necessidade de implantagao de planos
de contingéncia pelos intermediarios
do mercado e a divulgagao de fatos
relevantes pelas companhias de capital
aberto sao medidas que se fazem
necessarias, por ora.

A esse respeito, os érgaos reguladores
do setor vém tomando grandes
medidas, como as edi¢des de diversas
instrugcdes para os entes regulados, vide
a Deliberagcao 846 e o Oficio Circular
CVM/SRE 02/2020, ambos divulgados
neste més de margo, em resposta a crise
gerada pelo coronavirus, com o objetivo
de reduzir os impactos no setor.

A Comissao de Valores Mobiliarios (CVM)
e o0 Conselho Monetario Nacional (CMN)
tomaram diversas medidas, dentro as
guais pode-se destacar:
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/ ORIENTACOES SOBRE OFERTAS
PUBLICAS EM ANDAMENTO

A Superintendéncia de Registro de
Valores Mobiliarios (SRE) da CVM deu
inicio ao atendimento automatico

de solicitacoes de modificacées de
ofertas ja abertas, conforme Oficio-
Circular n° 2/2020-CVM/SRE divulgado
em 13 de margo, com base no art. 25 da
Instrugao CVM 400, o qual trata sobre
a “alteracdo substancial, posterior e
imprevisivel nas circunstdncias de fato
existentes quando da apresentagdo
do pedido de registro de distribuicdo,
ou que o fundamentem, acarretando
aumento relevante dos riscos assumidos
pelo ofertante e inerentes a propria
oferta, a CVM poderd acolher pleito de
modificagdo ou revogag¢do da oferta.”

Assim sendo, serdo considerados
automaticamente aprovados pela

SRE com a concessao de prorrogagao
do prazo da distribuicao por 90 dias
adicionais, com base no §2° do citado
art. 25, podendo tais modificacdes
serem imediatamente implementadas
mediante envio da documentacao
modificada a SRE e divulgagdo de
comunicado ao mercado.
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Os ofertantes deverao facultar aos
investidores que ja tenham aderido a
oferta a possibilidade de desisténcia,

em prazo de 5 dias contados do
recebimento da comunicacao sobre a
modificacdo. Destaca-se que essas novas
condi¢cdes sao validas apenas para os
pleitos protocolados no prazo de 30 dias
corridos a partir da edicao do oficio.

/ ORIENTACOES PARA
INTERMEDIARIOS DO MERCADO

No atual cenario, ha uma grande
preocupacao sobre o aumento
exponencial no volume de operacdes
Nno mercado, o que pode sobrecarregar
a atual estrutura tecnoldgica dos
intermediarios atuantes no mercado de
capitais.

Em razao dessa situagao, a Comissao
de Valores Mobiliarios (CVM) editou,
no dia 13 de fevereiro, o Oficio Circular
n.° 2/2020-CVM/SMI, com o objetivo
de amenizar o estresse no mercado
financeiro.

Segundo a CVM, algumas demandas
podem surgir ou aumentar, de modo
que, o intermediario deve estar
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preparado para atendé-las, como a
realizacdao de operacdes por telefone ou
0 aumento no numero de intermediarios
trabalhando remotamente, por razdes
de saude publica.

O Oficio teve como objetivo informar

a todos os intermediarios do mercado
sobre a necessidade de criagao

e implantagcdao de um plano de
contingéncia, para que a atual estrutura
do nosso sistema possa suprir todas

as necessidades que surgirem neste
periodo de estresse do mercado.

/ ELABORAGCAO DE PLANO DE
CONTINGENCIA

A CVM traz orientagdes para todos os
intermediarios, e pede para que estejam
preparados para um cenario ainda
desconhecido. Para esse momento,

€ ressaltado que a medida correta a
ser tomada nao é o improviso, mas

sim a estruturaciao de um plano
de contingéncia adequado para

a situagao. Este plano deve conter
alternativas para que seja possivel
continuar a prestacao adequada dos
servigos.

A Circular nao determina como cada
intermediario deve estruturar o seu
plano de contingéncia, apenas destaca
gue o essencial € manter clara e segura
a interacao com seus clientes, bem
como capacitar suas equipes de trabalho
para garantir a qualidade dos servigos
prestados. Recorda-se que as Instrucdes
Normativas da CVM n.° 612/2019 e
505/2011 ja contemplam uma série de
procedimentos que devem nortear os
procedimentos a serem tomados.

Uma primeira opgao apontada pela
CVM é manter o atendimento telefénico
pelos operadores de mesa, mesmo que
atuando em local diverso da sede da

organizacao, o qual devera ser acoplado
a um mecanismo de comprovagao e
formalizacdo das ordens.

J3, para o atendimento por correio
eletrénico, o intermediario deve,
previamente a adog¢ao do plano de
contingéncia, comunicar toda a sua
base de clientes sobre essa situagao

de estresse, esclarecendo que as
operacoes pela mesa de operagdes, a
partir de determinada data, passarao a
ser realizadas por sistemas de correio
eletrénico ou de mensagens eletrénicas.

Por hora, com a edicao dessa Circular,

a instrucao € a de que TODOS os
intermediarios do mercado adotem, no
minimo, as instrucdes fornecidas pela
CVM em seu plano de contingéncia,
dentro outras medidas que forem
necessarias para manter a normalidade
nesse cenario que estamos enfrentando.
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/ RENEGOCIAGAO DE DiVIDAS

O CMN aprovou, em 16 de marco, duas medidas principais
para ajudar a economia brasileira neste momento adverso.

A primeira medida, instaurada pela Resolucao n.° 4.782 do
CMN, segundo o BCB, “facilita a renegociacao de operacoes
de créditos de empresas e de familias que possuem boa
capacidade financeira e mantém operacodes de crédito
regulares e adimplentes em curso, permitindo ajustes de
seus fluxos de caixa, o que contribuira para a reducao dos
efeitos temporarios decorrentes do COVID-19. A medida
dispensa os bancos de aumentarem o provisionamento

no caso de repactuacao de operagoes de crédito que

sejam realizadas nos préximos 6 meses”. E estimado

que aproximadamente R$ 3,2 trilhdes de créditos sejam
qualificaveis a se beneficiar dessa medida, cuja renegociacao
dependerad do interesse e conveniéncia das partes envolvidas.

A segunda medida, editada na Resolucao n.° 4.783 do CMN,
expande a capacidade de utilizacdo de capital dos bancos a
fim de que estes tenham melhores condicdes para realizar
as eventuais renegociacdes em linha com a medida anterior,
e com o intuito de manter o fluxo natural de concessdo de
crédito. No contexto pratico, esta medida amplia a folga de
capital (diferenca entre o capital efetivo e o capital minimo
requerido), conferindo mais espaco e seguranga aos bancos
para manterem seus planos de concessdes de crédito ou até
amplia-los.
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Conforme apontado pelo BCB em nota “considerando que

0s colchoes de capital devem ser usados durante momentos
adversos, esta medida reduz o Adicional de Conservagao de
Capital Principal (ACPConservacao) de 2,5% para 1,25% pelo
prazo de um ano, ampliando a folga de capital do Sistema
Financeiro Nacional (SFN) em R$ 56 bilhdes, o que permitiria
aumentar a capacidade de concessao de crédito em torno de
R$ 637 bilhdes. Apds este periodo (1 ano), o ACPConservagéo
sera gradualmente reestabelecido até 31 de marco de 2022 ao
patamar de 2,5%.”

Assim sendo, a consequéncia direta destas medidas € uma
melhora das condicdes de liquidez do SFN em torno

de R$ 135 bilhdes, conforme afirmado pelo BCB, o que

ird contribuir, nesse momento, para suavizar os efeitos do
COVID-19 sobre a economia brasileira.

Por fim, e com o mesmo intuito, o CMN aprovou no dia 26 de
marco a Resolugao n.° 4.791 que, ao alterar a Resolugao n.°
4.782, permite que reestruturacdes de operagdes de crédito
realizadas até 30 de setembro de 2020, em geral, sejam
dispensadas da caracterizagao como ativo problematico, para
fins do disposto no § 1° do art. 24 da Resoluc&o n°® 4.557/2017 e
no § 1° do art. 27 da Resolucéo n° 4.606/2017.

Essa nova norma permite, ainda, que essas reestruturacdes
possibilitem a imediata reversao dessa caracterizagao

pela instituicao concedente do crédito, se efetuada
exclusivamente com base na hipdtese dela ter considerado
gue a contraparte ndo tem mais capacidade financeira para
honrar a obrigacao nas condi¢coes pactuadas.
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/ IMPACTO NOS FUNDOS DE
INVESTIMENTO

A Superintendéncia de Relagcdes com
Investidores Institucionais da CVM
editou o Oficio-Circular CVM/SIN 06/20,
em 26 de marcgo, orientando sobre

a conducao do funcionamento e as
operagoes realizadas pelos fundos de
investimento. O Oficio, entre outras
matérias, trata principalmente sobre

o desengquadramento de carteiras, a
realizacao de assembleias gerais e o
provisionamento de direitos creditérios
em FIDC.

/ DESENQUADRAMENTOS DE
CARTEIRA

Sobre o desenquadramento de
carteiras, a CVM destaca que a
Instrugcao n® 555 ja contém previsao
sobre a possibilidade do gestor nao
estar sujeito as penalidades aplicaveis
a desenquadramento de carteira que
sejam decorrentes de fatos exdgenos
e alheios a sua vontade, que causem
alteracOes imprevisiveis e significativas,
assim como é a situacao atual gerada
pela pandemia de COVID-19.

Pela interpretacao da area técnica da
CVM “nao haveria justa causa para
adocao de medidas sancionadoras
por parte da Autarquia, no que

tange ao periodo em que perdurar

os elementos de caracterizagcao de
desenquadramento passivo e a efetiva
inviabilidade de reenquadramento
devendo ser levado em conta tanto
pelo administrador quanto pelo

gestor do fundo a extensao e duragao
dos “fatos exdgenos” que levaram

ao desenquadramento, e a partir de
guando eles ja nao impdem mais
alteracdes imprevisiveis e significativas
nas condi¢cdes gerais de mercado que
levam a manutencao da situagao de
desenguadramento do fundo, conforme
previstas na norma.”

A CVM também destaca que vai avaliar
cada caso no ambito da mecanica

de reporte, para concluir se as

mediadas adotadas pelo gestor e pelo
administrador foram, de fato, compativeis
com o exigido pelas circunstancias e em
cumprimento de seu dever de diligéncia.
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/ ASSEMBLEIAS GERAIS PARA
FUNDOS DE INVESTIMENTO

Sobre a realizagdao de assembleias
gerais ordinarias ou extraordinarias dos
fundos de investimento, por se tratarem
de eventos que podem ir de encontro
as determinacoes do Ministério da
Saude e as recomendacdes da OMS, a
interpretacao da area técnica da CVM

€ a de que “é justificavel, a luz do
interesse publico, o cancelamento

ou adiamento de assembleias gerais,
convocadas ou Nao, em casos Nos

guais nao seja possivel a realizagao do
conclave de forma remota, virtual ou por
meio de consulta formal, observados

0s prazos dilatados objeto da recente
Deliberagao CVM n° 848." Os novos
prazos trazidos pela Deliberacao n°® 848
sdo explicados no préoximo ponto deste
manual.

/ PROVISIONAMENTO DE
DIREITOS CREDITORIOS EM FIDC

Em relagao ao provisionamento de
direitos creditérios em FIDC previstos da
Instrugcao CVM 489, é dito que os atrasos
no pagamento de um crédito ou a
necessidade de sua renegociacdo nao
impode a realizagdao de uma provisao
sobre esse ativo. A SIN entende que a
Instrucao 489 exige que se constitua
provisdo nao a cada evento, mas sim em
casos Nos quais se afigure uma mudancga
na perspectiva de perda sobre o ativo.

O Oficio, por fim, destaca que “da
mesma forma que um atraso no
pagamento pode nao ensejar a
constituicdao de uma provisao, tambéem
é dever do administrador nao retardar
sua constituigdo quando os fatos

e circunstancias indicarem uma
deterioragao significativa na capacidade
de recuperagao dos créditos em
guestao.”

Seguindo essa tendéncia, é esperado
gue a CVM deva se manifestar ao
longo dos préximos dias para trazer
alguma orientagao especial para o
provisionamento em perdas duvidosas
dos recebiveis.
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/ SUSPENSAO DOS PRAZOS DOS
PROCESSOS SANCIONADORES E
PRAZOS REGULATORIOS

Com a edicdo da MP 928/20 em 23 de
marc¢o, houve a suspensao dos prazos
processuais em desfavor dos acusados
e entes privados processados em
processos administrativos enquanto
perdurar o estado de calamidade
declarado pelo Decreto Legislativo n°6
de 2020. Do mesmo modo, nao correrao
OS prazos prescricionais para aplicacao
de sanc¢cbes administrativas durante o
estado de calamidade publica.

Em complemento, a CVM editou a
Deliberacao CVM 848 que promove
alteracdes em determinados prazos
previstos na regulamentacao da
autarquia, assim como alterou,
temporariamente, as Instrugdes CVM
476 e 566, alterando o intervalo que se
impde as companhias entre duas ofertas
publicas, e suspendendo a necessidade
de arquivamento nas juntas comerciais
do ato societario que autoriza a emissao
de notas promissorias. As principais
alteracao em prazos sao:

/ Prazos processuais de processos
sancionadores: suspensao até o
término do estado de calamidade
publica.

/ Prazos prescricionais

para aplicagcoes de sangoes
administrativas previstas nas Leis n°
8.112/90, n° 9.873/99 e Lei n°12.846/13:
suspensao até o término do estado
de calamidade pubilica.

/ Demonstracdes financeiras dos
fundos de investimento: prorrogagao
de 30 dias.

[/ Assembleias gerais dos fundos
de investimento: prorrogacao de 3
meses.

/ Prazos de atualizacdo cadastral
de participantes: prorrogacao de 3
meses.

/ Relatérios de compliance dos
intermediarios, custodiantes,

escrituradores e depositarios centrais:

prorrogagao de 3 meses.

/ Formularios de referéncia de
administradores de carteira e
consultores de valores mobiliarios:
prorrogacado de 3 meses.

BAPTISTALU



Medidas nos Mercados Financeiro e de Capitais para a reducédo dos efeitos do coronavirus - Baptista Luz Advogados - 27 de margo de 2020 -

/ AVALIACAO DO IMPACTO NAS
COMPANHIAS ABERTAS

A CVM, por meio da Superintendéncia de Normas Contabeis e
de Auditoria (SNC), editou o Oficio-Circular SNC/SEP 02/2020
em 10 de margo reunindo informacgdes sobre os efeitos do
COVID-19 nas demonstrag¢des financeiras das companhias
abertas.

E indicado que os Diretores de Relacdo com Investidores e os
auditores independentes considerem, de maneira minuciosa,
os impactos que o coronavirus pode gerar em seus negocios.
Todos esses riscos e incerteza devem ser reportados nas
demonstracgoes financeiras das companhias.

A SNC ressalta que € uma tarefa dificil a quantificagao
monetaria dos impactos futuros dessa atual crise, mas todas
as companhias e auditores devem empenhar os melhores
esforcos para prover informacgdes que espelhem a realidade
econdmica ao mercado.

Nesta situacgao, € necessario que as companhias continuem
cumprindo com o seu dever de informacgao, considerando a
divulgacao de eventuais impactos decorrentes do coronavirus
em suas demonstracgdes financeiras. As companhias também
devem considerar a possibilidade de divulgagao de fato
relevante com as projegoes e estimativas relacionadas aos
riscos do COVID-19.

O nosso escritério tem acompanhado o assunto de perto,
atento as medidas a serem tomadas pelo governo e 6rgaos
reguladores que eventualmente gerem impacto no mercado
financeiro e de capitais em razdo do COVID-19. Estamos

a disposicao para orientar os nossos clientes, parceiros e
colaboradores no que for preciso.
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Em tempos de pandemia, os hospitais devem
redobrar seus esfor¢os na protecao dos dados
de seus pacientes, que podem ser prejudicados
em razao do aumento significativo do volume
de atendimentos e pelo apetite, cada vez maior,
sobre noticias dos ultimos acontecimentos.

Mas afinal, o que acontece quando prontudarios
médicos vazam? Entenda melhor como mitigar os
riscos neste cenario.

1. INTRODUCAO

A pandemia fruto do Coronavirus coloca a area da
saude ainda mais em evidéncia. Em um cenario de
634.835 mil casos confirmados e cerca de 29.891 mil
mortes espalhadas pelo mundo!, o setor hospitalar
precisa estar cada vez mais atento ao tratamento
de seus pacientes, mas nao apenas no plano dos
cuidados médicos, como também no plano da
protecao de dados pessoais.

A area da saude ha tempos se beneficiou dos
avancgos propiciados pela era digital, tornando
pratica comum a disponibilizacao, entre hospitais,
de prontuarios e diagndsticos de pacientes em
plataformas virtuais, como forma de facilitar e tornar
mais organizada e eficiente a relagao estabelecida
entre médico, paciente e hospitais.

A disponibilizagdo virtual de prontuarios médicos é
regulamentada no Brasil pela Lei n°13.787/2018, que
dispoe sobre a digitalizacao e a utilizagdao de sistemas
informatizados para a guarda, 0 armazenamento e o
manuseio de prontuario de paciente?.

'WORLD HEALTH
ORGANISATION. Situation
Report — 69. 29 mar 2020.
Disponivel em

Acesso em 30 mar 2020.

?BRASIL. Lei n°13.787, de 27 de
dezembro de 2018. Dispde sobre
a digitalizacao e a utilizacdo de
sistemas informatizados para

a guarda, o armazenamento e

o0 manuseio de prontuério de
paciente. Disponivel em

Acesso em 29 mar 2020.


https://www.who.int/docs/default-source/coronaviruse/situation-reports/20200329-sitrep-69-covid-19.p
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https://baptistaluz.com.br/institucional/vazamento-de-prontuarios-medicos-coronavirus/

As repercussdes legais do vazamento de prontuarios médicos e as boas praticas em tempos de Coronavirus - Baptista Luz Advogados - 02 de abril de 2020 -

SCONSELHO FEDERAL DE MEDICINA.
Resolucdo CFM n°1931/2009. Disponivel em

Acesso em 28 mar 2020.

“BRASIL. Lei n°13.709, de 14 de agosto de
2018. Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais
(LGPD). Disponivel em

Acesso em 29 mar 2020.

SE importante pontuarmos que esta
tramitando no Congresso Nacional o Projeto
de Lei n°1179/20, que propde adiar para 2021 a
entrada em vigor da LGPD.

®H2FOZ. Falsa suspeita sobre Coronavirus em
Foz do Iguagu inunda as redes sociais. 17 mar
2020. Disponivel em

Acesso em 29
mar 2020; TERRA. Divulgacao de prontuario
errado sobre Coronavirus assusta moradores.
17 fev 2020.

NO trato dessas informacdes, as empresas
e os profissionais da saude também
est3o sujeitos ao Codigo de Etica Médica®,
e a outras importantes legislacoes,

como a Lei Geral de Protecdo de Dados
(“LGPD"4, que entra em vigor em agosto
de 2020°.

Considerando o cenario tenso imposto
pela pandemia de Coronavirus, uma
pergunta ganha ainda mais relevancia:
0 que acontece quando prontuarios
meédicos vazam e quais sdo as
consequéncias legais disso?

Este artigo se propde a tratar brevemente
esta questao, e indicar boas praticas

para a protecao de dados no setor
hospitalar, assegurando a boa reputagao
de hospitais, melhoria de processos e
inteligéncia de mercado.

Embora a LGPD ainda ndo esteja em
vigor, atualmente existem outras

normas legais e infralegais vigentes

gue regulamentam essa matéria.

Por isso, é de extrema importancia o
enfrentamento destas questdes, a fim de
evitar eventuais incidentes relacionadas a
prontudrios e/ou outros documentos que
contenham dados de saude.

Caso se interesse pelo tema, nao deixe
de acessar também o e-book elaborado
pela nossa equipe de Protegcao de Dados

do Baptista Luz Advogados, chamado_
“Dados de Saude e a Lei Geral de
Protecao de Dados: estudo de casos”.

2. OS RISCOS ENVOLVIDOS NO
VAZAMENTO DE PRONTUARIOS
MEDICOS

Vocé ja imaginou estar com sintomas de
gripe em tempos de Coronavirus? Essa
situacao, por si so, gera uma ansiedade
em qualquer pessoa. Agora, imagine
procurar auxilio médico e depois do
atendimento ter seu prontuario médico
vazado em redes sociais, a um clique

de distancia e disponivel para todos os
usuarios de ferramentas como Whatsapp,
Facebook e Instagram.

Este cenario cadtico (e manifestamente
ilegal) ocorreu recentemente em Foz do
Iguacu, no estado do Parand, quando
uma paciente procurou o hospital, e foi
diagnosticada com suspeita de Covid-19.
Seu prontuario foi divulgado nas redes
sociais, e gerou alarme em toda a cidade,
gue até entao ndo tinha casos registrados
da doenca. Porém, a situacao se agrava:
o diagnéstico da paciente estava
errado®. Isto significa que o caso passou
a ter repercussodes juridicas, diante da
exposicao gerada a paciente perante
toda a cidade em que residia.
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA.
Resolucdo CFM n°1.638/2002. Artigo 1°.
Disponivel em

Acesso em 28 mar 2020.

SCONSELHO FEDERAL DE MEDICINA.
Resolucao CFM n°1.605/2000. O médico
nao pode, sem o consentimento do
paciente, revelar o conteudo do prontuario
ou de ficha médica. Disponivel em

Acesso em 26
mar 2020.

9 KAC, Fernanda; LOPEZ, Nuria. Protecdo
de dados na area da saude. 06 jan 2020.
Disponivel em

Acesso

em 20 mar 2020.

O caso narrado é muito importante

e, infelizmente, ndo é isolado. Sua
importancia se da justamente por ser
um caso ilustrativo sobre os efeitos das
normas de protecao de dados pessoais
no setor hospitalar: afinal, o que é um
prontuario médico e como eles podem
ser protegidos?

/ CARATER CONFIDENCIAL E
SENSIVEL DO PRONTUARIO
MEDICO

O vinculo médico-paciente € uma relagao
obrigacional nutrida pela confiabilidade
do segundo no primeiro. Todas as
informacdes provenientes desta relagao
devem ser transcritas no prontuario
médico que, portanto, contera os dados
clinicos do paciente. Define-se prontuario
meédico como:

“documento unico constituido de
um conjunto de informagées, sinais
e imagens registradas, geradas a
partir de fatos, acontecimentos e
situagdes sobre a saude do paciente
e a assisténcia a ele prestada, de
carater legal, sigiloso e cientifico,
que possibilita a comunicagdo

entre membros da equipe
multiprofissional e a continuidade da
assisténcia prestada ao individuo ”

As informacdes sobre o estado de saude
do paciente e todos os dados atrelados
ao prontuario médico devem ser
considerados confidenciais, conforme
prevé o artigo 2° da Lei n°13.787/18:

Art. 2° O processo de digitalizagédo
de prontudrio de paciente serd
realizado de forma a assegurar a
integridade, a autenticidade e a
confidencialidade do documento
digital.

§1° Os métodos de digitalizagcdo
devem reproduzir todas as
informagdes contidas nos
documentos originais.

§ 2° No processo de digitalizagdo
serq utilizado certificado digital
emitido no @mbito da Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira (ICP-
Brasil) ou outro padrdo legalmente
aceito.

§ 3° O processo de digitalizagéo deve
obedecer a requisitos dispostos em
regulamento.

Esta obrigacao de sigilo faz-se
presente também em outras normas
administrativas, como a

, que proibe o médico de
revelar o conteddo do prontuario sem o
consentimento do paciente.
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Nesse mesmo sentido, além das
informacdes contidas na declaragao
do 6bito, o Cédigo de Etica proibe

gue médicos permitam o manuseio

e o conhecimento de prontuarios

por pessoas nNao obrigadas ao sigilo
profissional, como também, proibe-

as de prestar informacdes a empresas
seguradoras sobre as circunstancias da
morte do paciente.

Como se ndo bastasse, considerando que
0 prontuario revela o estado de salde

do paciente, o prontuario é considerado
dado pessoal sensivel para fins da LGPD,
para os quais sao exigidos maior protecao
em razao do seu potencial altamente
discriminatoério.

/ RESPONSABILIDADE PELA
GUARDA E PELO MANUSEIO DO
PRONTUARIO MEDICO

Embora a denominagao prontuario
médico possa levar a falsa ideia de

gue este pertence ao médico, trata-se
de documento do paciente, cabendo

ao médico ou a instituicao hospitalar
promover a sua guarda e manter os seus
dados pelo prazo minimo de 20 anos.

Conforme a legislacao ja existente, os
hospitais deverao zelar pela privacidade
e a protecao dos dados dos prontuarios
independentemente do seu formato, seja
fisico ou digital.

Para os prontuarios digitais, importante
ressaltar a existéncia de normas
administrativas do Conselho Federal

de Medicina (CFM) que obrigam que
sistemas de registro eletrénico em saude
(“S-RES")'® tenham uma certificagao
especifica, além de preverem o Manual
de Certificagdo para Sistemas de Registro
Eletrénico em Saude, que estabelece
padrbées minimos de seguranga da
informacao aplicaveis a sistemas que
tratam dados tao relevantes como os
dados de saude.

Além dos sistemas eficientes

de seguranca da informacgao, os
estabelecimentos de saude também
devem observar a postura de seus
profissionais. Ndo raras vezes, vimos
casos Nos quais os dados sensiveis foram
divulgados em conversas realizadas
pelas plataformas online, de modo que
tal conteudo foi compartilhado pelo

receptor, repercutindo na viralizagao da
informacao.

A realizacao de treinamentos e acdes
educativas e de conscientizagdo dos
colaboradores serve para reforcar as
politicas e praticas de privacidade da
empresa, € sao essenciais para transmitir
a mensagem e os parametros ideais de
privacidade para toda a organizagao:

Por isso, os estabelecimentos.de saude
deverao refletir sobre os melhores
meios de armazenamento e padroes

de seguranca eficientes, para-evitaro
vazamento e/ou uso indevido.dos.dados
de saude de seus pacientes, tanto nos
meios fisicos como nos meios digitais.

Vale mencionar que a responsabilidade
por incidentes de seguranga da
informacgao, como € o caso do vazamento
de dados de prontuarios, pode abranger
todos os agentes envolvidos no
tratamento dos dados pessoais, ja que a
responsabilidade dos agentes, nos termos
do CDC e da LGPD, é solidaria.

°De acordo com a ABNT ISO/TR 20514 e a ISO/
TS18308, S-RES é todo e qualquer sistema que
capture, armazene, apresente, transmita ou
imprima informacéo identificada (permite
individualizar um paciente) em salde.
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3. 0 PRONTUARIO MEDICO
VAZOU - E AGORA?

O fato de o prontuario médico

possuir muitas informacdes sobre a
intimidade do paciente faz com que
ele seja considerado um documento
extremamente sigiloso. De acordo
com o Cdédigo de Etica Médica, o
meédico nao pode permitir o manuseio
e o conhecimento das informacdes
contidas nos prontuarios por pessoas
que nao estejam obrigadas ao sigilo
profissional, ficando estas informacdes
sob a sua guarda ou da instituicao que
assiste o paciente.

Isso significa, portanto, que € vedado

ao médico liberar cédpias do prontuario
gue esteja sob sua responsabilidade, ndo
podendo repassa-lo a terceiros, salvo

Se 0 paciente consentir, ou se visar ao
atendimento de ordem judicial ou, por
fim, para a defesa do préprio médico.

Mas e se estivermos diante de um
vazamento involuntario do prontuario
meédico?

As instituicdes hospitalares e os médicos
poderdo ser responsabilizados na esfera

civil mediante pedido de indenizagdes a

depender do caso.

Dai porque a ado¢ao de medidas de
seguranca adequadas, apesar de nao
impedir o ajuizamento de processos,
pode ser considerada um elemento
importante para diminuir o valor das
indenizagodes.

A repercussao juridica também alcanca
a esfera penal. Segundo o Cédigo Penal,
a violacao do segredo profissional €
caracterizada quando as informacgdes
sigilosas obtidas em razdo da profissao
sao reveladas, sem justa causa, podendo
a revelacao produzir dano a outrem.
Nestes casos, a pena € de detencao, de
trés meses a um ano, ou multa "2,

O médico também podera sofrer
penalidades ético-disciplinares e ser
dispensado por justa causa quando
tiver vinculo empregaticio, devendo
a instituicdo hospitalar instaurar

investigacao interna para apurar os fatos.

Por fim, mas nao menos importante,
os reflexos do vazamento também
poderdo repercutir em organismos

de defesa do consumidor, como os
PROCONSs e o Ministério Publico, que
certamente terdo atuacao importante
na fiscalizacdo da LGPD, notadamente
porque os titulares dos dados pessoais
podem representar a ambas as
instituicdes solicitando providéncias.

Wale enfatizar que o art. 90 do Cédigo de Etica
Médica disciplina que ao médico é vedado
deixar de fornecer cépia do prontuario médico
de seu paciente quando de sua requisicdo pelos
Conselhos Regionais de Medicina.

2BRASIL. Decreto-lei n° 2.848, de 7 de dezembro
de 1940. Institui o Cédigo Penal. Artigo 154.
Disponivel em

Acesso em 30
mar 2020.

BAlém disso, importante ressaltar que estd em
tramite no Congresso Nacional o

, que tem o objetivo de acrescentar um
artigo que tipifique como crime a divulgacao nao
autorizada de imagens e de dados de prontudrios
de pacientes sob cuidados de profissionais de
saude. Outro Projeto de Lei neste sentido também
éo , que propde um aumento
de pena ao crime de violagao de sigilo profissional,
de um sexto a um terco, quando a revelagao de
segredo consistir na divulgagao de informacoes
meédicas, presentes em prontuarios, exames,
cadastros ou requisicdes pertencentes aos bancos
de dados de hospitais, clinicas ou laboratérios, ou
de fotos e videos de pacientes em atendimento.
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4. CONCLUSAO

E inegavel que sdo muitos os riscos
envolvidos no tratamento de dados
pessoais, especialmente quando falamos
em dados pessoais sensiveis, como é 0 caso
de dados atinentes a saude de pacientes.

Porém, nosso propdsito é tratar do

tema de forma proativa: a regulagao da
protecao de dados no Brasil abre um
claro caminho para que as organizacoes
atuem com maior seguranca juridica,
diminuindo, assim, os riscos de suas
atividades e criando oportunidades

de ganhos reputacionais no mercado.
Hospitais ou clinicas que adotem medidas
de seguranca técnicas e organizacionais
aptas a protegerem os dados de saude
de seus pacientes e, ainda, que cumpram
as normas brasileiras como um todo,
passardao mais credibilidade e seguranca
a0s seus pacientes.

Nesse sentido, o propdsito deste artigo
é transmitir, em linhas gerais, quais sao
0s pontos de atencdo que os agentes
de saude devem ter em mente durante
o tratamento de dados coletados,

para evitar justamente que ocorra o
vazamento de dados importantes que
constam em prontuarios médicos.

Por isso, concluimos que os
estabelecimentos de saude deverao
refletir sobre os melhores meios de
armazenamento e padrdes de seguranca
eficientes, para evitar o vazamento e/ou
uso indevido dos dados de saude de seus
pacientes, tanto nos meios fisicos como
nos meios digitais, sob pena de incorrer
nas consequéncias legais do vazamento.

Em tempos de Covid-19, sabemos que

ha uma tendéncia entre as autoridades
estrangeiras pelo abrandamento de
medidas relacionadas ao tratamento

de dados pessoais para facilitar o
monitoramento do surto e promover
pesquisas de tratamento. No entanto,
ainda ndo ha sinal gue o mesmo
abrandamento ocorra nos vazamentos de
prontuarios médicos.

Sabemos, também, que a classe médica
estd sendo duramente afetada, tendo
sido travada uma verdadeira batalha

para salvar vidas. Por isso que, devido

ao triste contexto que estamos vivendo,
acreditamos que difundir as boas praticas
para a protecao de dados no setor
hospitalar é de grande valia, assegurando
que as instituicdes hospitalares de todo o
pais tenham acesso a informacao.
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1. INTRODUCAO

O Coronavirus € o toépico do momento.
Em terras brasileiras, a situacao é
alarmante: até o dia 05 de abiril, havia pelo
menos 9056 casos diagnosticados como
Covid-19, o que levou as autoridades a
decretar, de norte a sul, isolamento social
para reduzir o ritmo de propagacao do

contagio.
TWORLD HEALTH
. e . ORGANIZATION. Coronavirus
Pacientes ja infectados, se forem a disease 2019, (COVID-19).
hospitais, clinicas ou consultérios, ShiuEiem [Regert =76, U5 Elor

" X . .. 2020. Disponivel em_https:/
exporao outros individuos ao contagio. Da  wwwwhoint/docs/default-

mesma forma, pacientes ndo infectados source/coronaviiise St atons
reports/20200405-sitrep-76-

podem se expor a contaminagao ao covid-19 pdf?sfursn=6ecf0977_4
1 A 06 abr 2020.
tomarem a mesma medida. cesso em 06 abr

2Existem muitas outras

Diante desse cenario, vamos falar sobre CERNCMIMEGEESER
.. B » Telemedicina, como e-Saude,

a telemedicina?como possivel solu¢ao telessatde e teleassisténcia.

para o tratamento e contencao do SAMERICAN TELEMEDICINE

. < . : ORGANIZATION. About us.
Coronavirus. Além de definir este conceito, [t T

abordaremos como se da a sua regulagdo  americantelemed org/about-us

B PP B Acesso em 23 mar 2020.
no Brasil e no cenario internacional.


https://baptistaluz.com.br/institucional/coronavirus-telemedicina-no-brasil/
 https://www.who.int/docs/default-source/coronaviruse/situation-reports/20200405-sitrep-76-covid-19.
 https://www.who.int/docs/default-source/coronaviruse/situation-reports/20200405-sitrep-76-covid-19.
 https://www.who.int/docs/default-source/coronaviruse/situation-reports/20200405-sitrep-76-covid-19.
 https://www.who.int/docs/default-source/coronaviruse/situation-reports/20200405-sitrep-76-covid-19.
 https://www.who.int/docs/default-source/coronaviruse/situation-reports/20200405-sitrep-76-covid-19.
https://www.americantelemed.org/about-us/ 
https://www.americantelemed.org/about-us/ 

Coronavirus e seus impactos no setor hospitalar. como a telemedicina é regulada no Brasil? - Baptista Luz Advogados - 06 de abril de 2020 -

2. TELEMEDICINA: DEFINICOES
E REGULACOES NACIONAIS E
INTERNACIONAIS

/ O QUE E A TELEMEDICINA?

As discussoes sobre Telemedicina nao sdao novidade.
Nos Estados Unidos, um dos primeiros movimentos
favoraveis a esta pratica ocorreu em 1993, com a criagao
da American Telemedicine Association, que teve como
objetivo expandir o acesso a salude de uma maneira
segura e eficaz® Os médicos e académicos John Craig
e Victor Patterson definem essa pratica como “rapido
acesso a experiéncia médica, por meio de tecnologias
de telecomunicagao e informacao, nao importando
onde estejam localizados o paciente ou a informacgao”.
Para eles, a Telemedicina pode ser classificada em
dois tipos, com base () na interagao entre o paciente

e o especialista médico; e (ll) no tipo de informacgao
transmitida (se é por meio de texto, dudio e/ou video).

Além disso, Craig e Patterson apontam que a
“CRAIG, John; PATTERSON,

Telemedicina deve ser considerada especialmente Victor. Introduction to the
= - . . practice of telemedicine. Journal
guando ndo ha a alternativa do tratamento presencial o e i o] Tl
(por exemplo, quando ocorre um acidente em um ez mE}:
local distante, sem médicos ou ajuda médica viavel SVall el s, arm @ O,
s prevalece o termo “e-Saude’
no momento), ou quando a Telemedicina se prova - & ndo Telemedicina. WORLD
X . . . HEALTH ORGANSATION. eHealth
uma alternativa mais eficaz do que a dos servicos at WHO. Disponivel em https://

www.who.int/ehealth/about/en,
Acesso em 28 mar 2020.

convencionais disponiveis (por exemplo, quando &
melhor ter um atendimento por Telemedicina do que ir
a um hospital com condi¢cdes precarias)*.
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/ DEFINICAO DE TELEMEDICINA NA
REGULAMENTAGAO INTERNACIONAL

A Organizacao Mundial da Saude (“OMS”") também
ja reconheceu e definiu a pratica de Telemedicina.
Segundo a OMS, trata-se do “uso de informacgao e de
tecnologias de comunicagao para saude®”.

Ainda em 1998, a prépria OMS reconheceu a
importancia da Internet e seu potencial de impacto
Nna area da saude, através da Resolugao “Cross-

border advertising, promotion and sale of medical
products through the Internet”.

No ano seguinte, o tema foi debatido no

cenario internacional e o uso da Telemedicina
especificamente foi recomendado através da
Declaracao de Tel Aviv sobre responsabilidades

e normas éticas na utilizacao da Telemedicina,
adotada pela 51 Assembleia Geral da Associagao
Médica Mundial.

Em 2005, foi aprovada a primeira regulagcao da OMS
sobre Telemedicina, durante a 582 Assembleia Geral

da Organizagao Mundial de Saude — a Resolucao
WHAS8.28.
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/ DEFINICAO DE TELEMEDICINA
NA REGULACAO BRASILEIRA

No Brasil, a Telemedicina foi definida
em um primeiro momento a partir

da Resolucao do Conselho Federal de
Medicina n°®1.643 de 2002, como:

“o exercicio da Medicina atraveés
da utilizacdo de metodologias
interativas de comunicagdo
audiovisual e de dados, com o
objetivo de assisténcia, educagdo e
pesquisa em saude®”,

A Resolucao do Conselho Federal de
Medicina n° 1.643/2002, além de definir
o conceito de Telemedicina conforme
acima pontuado, prevé que em caso
de emergéncia, ou quando solicitado
pelo médico responsavel, o médico que
emitir laudo a distancia podera, sim,
prestar o devido suporte diagnéstico

e terapéutico. Ainda, a norma prevé os
seguintes requisitos de funcionamento
da Telemedicina no Brasil:

() O s servigos prestados atraves
da Telemedicina devem ter
infraestrutura apropriada e
obedecer as normas técnicas do

Conselho Federal de Medicina sobre
a guarda, manuseio, transmissao

de dados, confidencialidade,
privacidade e garantia do sigilo
profissional (art. 2°, Resolugao CFM
n°1.643/2002);

(ii) As pessoas juridicas que
prestarem servicos de Telemedicina
devem se inscrever no Cadastro
de Pessoa Juridica do Conselho
Regional de Medicina do estado
onde estdo situadas, com a
respectiva responsabilidade
técnica de um meédico
regularmente inscrito no Conselho
e a apresentacao da relagao dos
meédicos que sao componentes

de seus quadros funcionais (art. 5°,
Resolucdo CFM n°1.643/2002);

(iii) As pessoas fisicas que
prestarem servicos de Telemedicina
devem integrar a classe médica.
Além disso, a inscricdo no Conselho
Regional de Telemedicina

também é obrigatodria (art. 5°,
paragrafo Unico, Resolugao CFM n°

SCONSELHO FEDERAL DE
MEDICINA. Resolugao n°®
1.643/2002. Disponivel em
https://sistemas.cfm.org.br,
normas/visualizar/resolucoes

1.643/2002);

BR/2002/1643 Acesso em 25
mar 2020.
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(iv) O Conselho Regional de
Medicina deve estabelecer
constante vigilancia e avaliagao
das técnicas de Telemedicina sobre
a qualidade da atencao, relagao
meédico-paciente e preservagao do
sigilo profissional (art. 6°, Resolugcao
CFM n°1.643/2002).

Com o passar do tempo e o avango
da tecnologia, o Conselho Federal de
Medicina editou uma Resolugao mais
atualizada sobre Telemedicina — a
Resolucdo CEM n° 2.227/2018. Nela, a
Telemedicina era definida como “o
exercicio da medicina mediado por
tecnologias para fins de assisténcia,
educagao, pesquisa, prevengao de
doencas e lesdes e promocao de
saude”’, e havia previsao inclusive

de teleconsultas, teleinterconsultas,
telediagnoésticos e até mesmo
telecirurgias.

Contudo, apesar de ser mais robusta

do que a norma anterior do Conselho
Federal de Medicina, a Resolugao CFM n°
2.227/2018 foi revogada um més apods a
sua edicao. Portanto, no Brasil, voltaram a
valer as regras de Telemedicina previstas
na Resolucdo CFM n° 1.643/2002.

E importante observarmos que, para
além da Resolugao do Conselho
Federal de Medicina que atualmente
esta em vigor, a Lei Geral de Protecao
de Dados (“LGPD")® brasileira tera um
papel fundamental e complementar
na regulacao da Telemedicina no
Brasil. Apesar de a LGPD nao tratar
diretamente do tema de telemedicina,
determina quais sao os requisitos
legais que autorizam o uso (p. ex.
obtencao de consentimento do titular,
execucgado de politicas publicas, etc) e
compartilhamento (p. ex. prestacao
de servicos de saude, de assisténcia
farmacéutica, etc) de dados de saude,
independentemente de o tratamento ser
online ou nao.

A LGPD também reforca o dever

dos responsaveis pela utilizacao dos
dados de adotarem mecanismos de
seguranca da informacgao que garantam
a sua integridade (protecao contra
alteracoes indevidas), confidencialidade
e disponibilidade (permitir que a
informacao esteja disponivel sempre que
for necessaria).

7CONSELHO FEDERAL DE
MEDICINA. Resolugao CFM n°
2.227/2018. Artigo 1°. Disponivel
em https://portal.cfm.org.br,
images/PDF/resolucao222718.pdf
Acesso em 27 mar 2020.

8BRASIL. Lei n°13.709, de 14 de
agosto de 2018. Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais
(LGPD). Disponivel em http://
www.planalto.gov.br/ccivil_03/
ato2015-2018/2018/lei/L13709.htm
Acesso em 27 mar 2020. Esta
prevista sua entrada em vigor
em agosto de 2020 - contudo,
tramitam no Congresso
Nacional um projeto de lei que
sugere que este prazo seja
postergado para 2021 (Projeto de
Lei n°1179/20)

*NOVAES, Adriane Loureiro;

DE VITO, Camila; BOUSSO,
Fernando; MORIBE, Gabriela;
BALTHAZAR, Luiza; KASPUTIS,
Matheus Botsman; PORTO
JUNIOR, Odélio; PESSOA, Rafael;
MONTEIRO, Renato Leite.
Dados de Saude e a Lei Geral
de Protecéo de Dados: estudo
de casos. 26 jun 2019. Disponivel
em: https://baptistaluz.com.br,
wp-content/uploads/2019/06
Guia-Saude-Bluz-Final-com-
autores-2.pdf Acesso em 27 mar
2020.

NEW YORK TIMES. Coronavirus
has become a pandemic,

W.H.O says. 11 mar 2020.
Disponivel em https:/Awww.
nytimes.com/2020/03/11/health
coronavirus-pandemic-who.
html Acesso em 25 mar 2020.
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Informacdes sobre a saude de uma
pessoa estao dentro da categoria de
dados sensiveis, conforme previsto
pela LGPD. Nesse sentido, a utilizagcao
desses dados da saude deve ser ainda
mais regulada, exigindo precaucodes
mais robustas, principalmente porque
devido ao risco de eles serem utilizados
para fins discriminatérios — o que
torna os padrdes para o tratamento e
armazenamento destes dados ainda
mais altos®.

3. A AMPLIACAO DO USO
DE TELEMEDICINA COMO
RESPOSTA AO CORONAVIRUS

Desde que a OMS declarou que a
disseminagao do Coronavirus se encaixa
na categoria de “pandemia®, em 11

de marco de 2020, umas das maiores
preocupacdes do governo brasileiro
reflete-se em como enfrentar esta crise —
que, a par das repercussdes econémicas,
€, sobretudo, um monumental desafio de
saude publica.

O cenario de sobrecarga nos hospitais
publicos e privados é evidente — e a

Telemedicina pode ser a solugao de
tratamento para casos de contagio

de Coronavirus que Nao apresentam
sintomas mais graves (que levariam

o paciente, por exemplo, a uma
internacao na UTI de hospitais). Esse
tratamento a distancia estaria em linha
com a recomendacgao da OMS, de que
as pessoas devem permanecer em
suas casas €, mesmo gue aparecam
0s primeiros sintomas de Covid-19,
nao comparecam imediatamente aos
hospitais, mas sim entrem em contato
com as autoridades médicas que
indicarao os procedimentos a serem
adotados, a depender dos sintomas
relatados’.

Como forma de seguir esta orientacao,

o governo brasileiro ja implementou

o programa TeleSUS para monitorar a
distancia a saude da populagao e criou o
aplicativo Coronavurus, que permite que
o Ministério da Saude envie mensagens
e alertas aos celulares e tablets da
populagao. Para além disso, o TeleSUS
pode indicar quais sao os procedimentos
a serem adotados em casos de suspeitas
de Coronavirus®.
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No préprio Conselho Federal de
Medicina, reconhecendo a importancia
e a necessidade de tomada de medidas
mais contundentes no combate ao
Coronavirus, enviou Oficio ao Ministério
da Saude reconhecendo a possibilidade e
a eticidade da utilizagdo da telemedicina
em carater de excepcionalidade e
enquanto durarem as medidas de
enfretamento ao coronavirus. Neste
documento, recomendaram-se a
teleorientacao, o telemonitoramento e a
teleinterconsulta.

O Ministério da Saude levou em
consideragcao a recomendacgao do
Conselho Federal de Medicina e,
recentemente, emitiu a Portaria n° 467,
de 20 de marco de 2020, que dispde, em
carater excepcional e temporario, sobre
as acoes de Telemedicina, com o objetivo
de regulamentar e operacionalizar

as medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica decorrente
da pandemia com o objetivo de reduzir a
propagacao de Covid-19.

/ A RESPOSTA DO GOVERNO
PARA UTILIZACAO DE
TELEMEDICINA EM TEMPOS DE
CORONAVIRUS: ENTENDA AS
DISPOSICOES DA PORTARIA N°
467/2020.

Segundo a Portaria do Ministério

da Saude aqui referida, agdes de
Telemedicina passam a envolver, como
forma de combate ao Coronavirus:

“Atendimento pré-clinico, de suporte
assistencial, de consulta, monitoramento
e diagnostico, através de tecnologia da
informacao e comunicagao, tanto no
SUS como na rede privada de saude.
Este atendimento envolve diretamente
meédicos e pacientes, resguardados

o sigilo, seguranca e integridade das
informagdes comunicadas.”

"WORLD HEALTH
ORGANISATION. Q&A on
coronaviruses (COVID-19). 9 mar
2020. Disponivel em https:/Avww.
who.int/news-room/g-a-detail/g-
a-coronaviruses Acesso em 30
mar 2020.

MINISTERIO DA SAUDE. TeleSUS
fard busca ativa de informacoes
sobre Coronavirus. 01 abr 2020.
Disponivel em https:/Awww.
saude.gov.br/noticias/agencia-
saude/46633-ministerio-da-
saude-fara-busca-ativa-de-
informacoes-sobre-coronavirus
Acesso em O1 abr 2020.
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As obrigacdes impostas aos médicos, Vale dizer, ainda, que médicos

para que cumpram os requisitos e poderdo emitir atestados ou
pratiqguem a Telemedicina, sdo as receitas médicas em meio
seguintes: eletrénico. Estes documentos terao

validade mediante:
(i) Atender aos preceitos éticos de

beneficéncia, ndo maleficiéncia, (i) assinatura eletronica, por meio
sigilo das informacdes e de certificados e chaves emitidos
autonomia: pela Infraestrutura de Chaves

PUblicas Brasileiras;
(i) Observar as normas e

orientacdes do Ministério da Saude (il) atendimento dos seguintes
sobre notificacdo compulsoéria; requisitos:
(iii) Registro do atendimento a. identificagcdo do médico;

realizado por médico ao paciente
através de prontuario clinico, que
devera conter:

b. associacao ou anexo de dados
em formato eletrénico pelo médico;
e

a. Dados clinicos necessarios para a
boa condugao do caso, preenchido
em cada contato com o paciente;

c. ser admitida pelas partes como
valida ou aceita pela pessoa a quem
for oposto o documento.

b. Data, hora, tecnologia da
informagao e comunicagao
utilizada para o atendimento; e

Especificamente sobre o atestado
médico, ressalta-se que ele deve conter
pelo menos a identificacao do médico

c. Nimero do Conselho Regional (nome e CRM) e dos dados do paciente,
Profissional e sua unidade da bem como o registro de data, hora e
federacao. duragao do atestado.
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4. CONCLUSAO

Apods percorrer as principais normas sobre o tema,
entende-se que a Telemedicina deixara de ser um
tabu, e com o avanco da tecnologia e a proliferacao
de health techs, acreditamos que esta € uma
alternativa viavel e necessaria no contexto de
pandemia que enfrentamos- especialmente como
forma de desafogar nosso sistema de saude e evitar
a disseminac¢ao de Covid-19.

Caso voceé se interesse pela intersecgao do Direito
com a area da Saude, ndo deixe de conferir nossos
outros demais artigos: (i) “as repercussoes legais
do vazamento de prontudrios médicos e as boas
praticas em tempos de Coronavirus”; e (ii)_“dados

de saude e a Lei Geral de Protecao de Dados:
estudo de casos”.
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Com a disseminagao do COVID-19 (“Coronavirus”),
aumenta a cada dia a preocupacdo em mantermos
uma distancia segura entre as pessoas, assim como
devem ser evitadas aglomeracdes. Esse cenario

tem um impacto direto na vida de sociedades

e associacoes, que normalmente dependem da
realizacao de reunides e assembleias para tomada
de decisdes (como a aprovacao anual de suas contas,
por exemplo)'. Nesse contexto, € possivel a realizagcao
das reunides e assembleias evitando a aglomeracao
dos envolvidos em um mesmo ambiente e assim
contribuindo para o esforco de contencao do virus?

Sociedades Andnimas

No ambito das sociedades andnimas, ha diferencgas
entre as normas aplicaveis a companhias abertas

e fechadas. A realizagao de assembleias gerais a
distancia, com a participagao e votagao remota

dos acionistas, somente passou a ser permitida nas
sociedades andnimas abertas(ou seja, com suas agoes
disponiveis para negociag¢ao na bolsa de valores) em
2011, apods alteracdo na Lei n° 6.404/76 (“Lei das S.A.")2

Entretanto, ndo ha previsao equivalente em relagao
as sociedades an6nimas fechadas. Isso significa que
certas formalidades devem sempre ser cumpridas

para realizagdo de uma assembleia geral, entre elas:

Publicagdo do anuncio de convocagao (dispensavel se
todos os acionistas comparecerem a assembleia);
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Estabelecimento de data e horario para a
assembleia, bem como seu local (Que, em regra,
deve ser a sede da companhia); e

A assembleia deve ser dirigida por uma mesa
composta por um presidente e um secretario.

Com isso em mente, podemos pensar na melhor
forma de estabelecer uma assembleia geral valida,
sem desrespeitar os seus requisitos legais e os
direitos dos acionistas, mas evitando ao maximo
possivel o contato entre eles.

Todo acionista pode ser representado em
assembleias gerais por um procurador que seja
acionista, administrador da sociedade ou advogado.
Pensando em reduzir o nUmero de pessoas
necessarias no local da assembleia, todos os
acionistas podem antecipadamente constituir um
procurador, que os representara presencialmente
na reunido. Nada impede, inclusive, que este
procurador também atue como presidente ou
secretario da assembleia (reduzindo, desta forma,
ainda mais o numero de pessoas fisicamente
necessarias para realizacao da reuniao).

Além disso, a assembleia pode ser transmitida em
tempo real a todos os acionistas, via uma plataforma
eletrénica, por meio da qual os sécios poderao
discutir sobre as ordens do dia, bem como transmitir
suas instrucoes de voto ao seu procurador,
fisicamente presente a assembleia. Neste caso, é
recomendado que a transmissao da assembleia

seja gravada, a fim de registrar as instrugdes de
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voto dadas pelos acionistas (caso isto ndo seja
possivel, € aconselhado que as instrucdes de voto
sejam encaminhadas por escrito, via e-mail ou

qualguer outro método que permita a confirmacao

de recebimento da mensagem). Finalizadas as
discussdes, os votos sao proferidos e formalizados
pelo procurador presente no local da assembileia,
gue também assinara o livro de presenca.

Infelizmnente, de acordo com a legislagao atual
aplicavel a sociedades anénimas, ndo é possivel

a realizacao de assembleias 100% virtuais.
Obviamente, considerando a situagao atual trazida
pela epidemia do Coronavirus, esta exigéncia legal
vai contra todas as recomendacdes do governo,
bem como das autoridades de saude. Por se tratar
de uma situagao inédita, nao é possivel prever
ComMo oOs juizes decidirdao sobre estes casos, se, No
futuro, decisées tomadas remotamente forem
judicialmente contestadas.

Por fim, sabe-se que é praxe no mercado a
realizacao de assembleias gerais que, na pratica,
ocorrem apenas no papel (isto &, sem a realizagao
de qualquer reunido), especialmente quando todos
0s acionistas estdao de acordo com as deliberacoes
a serem tomadas. Nesses casos, para que seja
diminuido o risco de contestagao da validade da
assembleia, recomendamos que, antes do registro
da ata na Junta Comercial competente, sejam
recolhidas as assinaturas de todos os acionistas no
“Livro de Atas das Assembleias Gerais” e “Livro de
Presenca dos Acionistas” da companhia.

"Para maiores
informacdes sobre as
etapas envolvidas na
aprovacao de contas de
sociedades empresarias,
veja nosso Manual.

2Pela Lei n°12.431/11.
Contudo, esta alteracao
na Lei das S.A. s6 foi
regulamentada em
2015, com a edigcao da
Instrucdo Normativa

n° 561, da Comissao de
Valores Mobiliarios.
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Sociedades Limitadas

No ambito das sociedades limitadas, a legislacao é
mais flexivel no que se refere a obrigatoriedade de
realizacao de reunides presenciais. Neste sentido,
qualguer reuniao ou assembleia de sdcios pode ser
substituida por um documento escrito, desde que
este seja assinado por todos os socios, contendo as
decisbdes tomadas por eles sobre a matéria que seria
objeto da reuniao®. Esse mecanismo permite que os
sécios discutam informalmente e, quando chegarem a
um consenso, elaborem e assinem o documento que
formaliza suas decisdes, sem que haja necessidade de
se reunirem em um mesmo ambiente.

Por outro lado, guando ndo ha consenso entre

0s socios (e caso um deles se recuse a assinar o
instrumento de deliberagao por escrito), a reuniao
ou assembleia deve ser realizada em termos
similares aos descritos acima para sociedades
andnimas, podendo a reuniao ser transmitida

por plataforma de comunicag¢ao a distancia e os
sécios serem representados por um procurador,
fisicamente presente (o qual devera ser um
advogado ou soécio da sociedade).
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Associacoes

As associacdes sao reguladas por um pequeno
numero de artigos do Codigo Civil, os quais elencam
0s requisitos minimos que deverao constar no
estatuto social de cada instituigdo. Isso significa

gue associagoes gozam de grande liberdade para
estruturar suas assembleias, podendo o estatuto
prever critérios mais flexiveis sobre a sua realizagao,
como o uso de tecnologias de comunicacao a
distancia.

Neste caso, as regras para realizacao de assembleias
dependerao essencialmente daquilo que estiver
previsto em cada estatuto social. Atualmente,
muitas associacdes ja preveem deliberacdes
remotas em seus estatutos, autorizando a realizagao
de assembleias em ambientes inteiramente virtuais.

3De acordo com o artigo
1.072, 83°, do Codigo

Civil Brasileiro (Lei n°
10.406/02
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Consideracoes finais

E importante tomar alguns cuidados no momento da
realizacao de reunides e assembleias a distancia. Como tudo
em matéria societaria, os procedimentos adotados devem estar
plenamente de acordo nao s6 com a legislagcao, mas com as
disposicoes do estatuto ou contrato social da entidade.

As procuragdes outorgadas aqueles que representarao os
socios e acionistas devem prever especificamente as condigcdes
para exercicio do direito de voto. Nesse sentido, & possivel
condicionar o voto a confirmagao do respectivo sécio ou
acionista por participagao remota, que pode ser realizada e
registrada virtualmente, inclusive por e-mail.

E também importante que as discussdes realizadas via
plataforma de comunicacao a distancia sejam gravadas,
preferivelmente com captura de video. Todos esses cuidados
Sao0 necessarios para garantir a validade e efetividade da
reunidao, além de proteger os direitos dos sécios e acionistas,
garantindo que suas intengdes sejam corretamente
transmitidas ao documento final.

Por fim, considerando que, no contexto atual, aglomeracgdes
de pessoas nao sao recomendadas, € importante que todas
as alternativas apresentadas neste artigo sejam consideradas
e gue o comparecimento em um mesmo ambiente seja
desencorajado, preferindo-se a participagcao remota de socios,
sempre que possivel.
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Sobre o Baptista Luz Advogados... Conheca todas as nossas
areas de atuagao:

Somos agentes de transformacdao do ecossistema, usando o direito e as leis como
instrumentos para promover a inovagao e o desenvolvimento da sociedade. Atuamos
lado a lado com organizagdes e instituicdes dos mais diversos setores, apoiando decisdes
estratégicas, planos taticos e operacdes em toda a cadeia de valor. Implementamos
solugdes juridicas objetivas e dinamicas no ambiente empresarial para elevar a
competitividade de nossos clientes, fomentando transformagao em todos os niveis
da organizagao para consolidar as melhores relagdes entre pessoas, organizagoes € o
primeiro setor.

Essa nossa missao esta presente em trés pilares:
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Foco em inovagao Parceiros de negécios Abordagem Pratica
Somos agentes de Nossos advogados Sabemos que nossos
transformacéo do conhecem profundamente clientes precisam de
ecossistema juridico, 0S Negocios dos NOSsos decisdes objetivas,
usando o direito e as leis clientes e participam de praticas, funcionais e
como instrumentos para decisdes estratégicas rapidas, por isso todas
promover a inovacao e alinhadas com os objetivos as nossas interagdes sao
o desenvolvimento da empresariais, além dos focadas na simplicidade
aspectos puramente legais. € no pragmatismo da

sociedade. . ~
comunicagao.

Acesse baptistaluz.com.br para
conhecer nossos setores de expertise
e ler mais sobre os temas sobre

0S quais geramos conteudo com
abordagem pratica.
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